~ | INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
/| CONSTANTA

@ MINISTERUL
| EDUCATIEI
NATIONALE

Aprobat in
Consiliul de Administratie din data de 13.03.2017

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
SOFER

Denumirea postului: Sofer

Numele si Prenumele:

Compartiment: Nedidactic

Norma: 0,50

Nivelul studiilor cerute de post: Medii
Nivelul postului: de executie

Program de lucru: 4 ore/zi : 5 zile/sdptamana

Relatii profesionale :

- lerarhice de subordonare : cu Inspectorul Scolar General; Inspector Scolar General Adjunct;

- De colaborare: cu Inspectori scolari de specialitate, personalul nedidactic din cadrul

Inspectoratului Scolar Judetean Constanta;

Sarcinile postului:

verifica zilnic starea tehnicé a masinii, atat la plecare cat si la sosirea din cursa;

asigurd starea de curdtenie a masinii;

completeaza zilnic foile de parcurs, la sosirea din cursa predd foaia de parcurs completata
corespunzitor, insotitd de decontul justificativ de cheltuieli;

se ocupa de efectuarea la zi a ITP;

mentine masina in stare buna de functionare;

efectueazi si alte sarcini trasate de catre conducere, in conformitate cu nevoile institutiei;
se ocupd permanent de imbunétitirea cunostintelor profesionale si legislative;
disponibilitate la un program flexibil.

este obligat si se prezinte la serviciu la ora fixatd in program, odihnit, in tinutd

corespunzitoare si sa respecte programul stabilit
|

Str. Mihai Eminescu nr. 11, Constanta, cod pogtal: 900664

Tel : +40 (0)241 611 913, Fax: +40 (0)241 618 880
www isjcta ro e-mail: isj-cta@isjcta ro



- participa la pregatirea programului si la instructajele NTS si PSL;
- va cunoaste si va respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile publice;
- varespecta cu strictete itinerariul si instructiunile primite de inspectorul general;

- nu vorbeaste in numele institutiei fara avizul sefilor ierarhici;

Responsabilitati:
Soferul raspunde personal de:
- integritatea autovehiculului pe care il are in primire;
- cheltuirea judicioasd a sumelor primite ca avans de deplasare;
- intretinerea autovehiculului, ceea ce presupune;
o efectuarea la timp a reviziilor, schimburilor de ulei si filtre, gresarea elementelor ce
necesiti aceasta operatiune;
e exploatarea autovehiculului in conformitate cu instructinule prevazute in cartea tehnica a

acestuia;

raspunde personal in fata organelor in drept de neregulile constatate;

raspunde in fata legii pentru pagubele cauzate din vina sa;

Evaluare:
Evaluarea activitatii salariatului  se efectueaza, anual potrivit OM.E.C.T.S
nr.3860/10.03.2011 - privind aprobarea criteriilor si metodologiei de evaluare a performantelor

profesionale individuale ale personalului contractual, cu modificiarile ulterioare.

Inspector Scolar General,
Numele si prenumele:
Semnatura

Am luat la cunostint3 astazi,

Numele si prenumele:

Semnatura:
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