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Conditiile generale de participare la concurs: poate candida persoana care indeplineste
conditiile prevazute la art. 3 din Anexa la H.G. 286/2011, cu modificarile si completérile ulterioare,
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, si anume:

a) are cetdfenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statclor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) are o stare de séndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatid pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
justitiet, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intenfie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile generale si specifice de participare la concurs sunt:

Studii superioare in domeniul economic, absolvite cu diploma de licenti;

Cunostinte avansate de operare pe calculator.

Cunostinte temeinice a legislatiei specifice.

Abilitdti de comunicare si coordonare a echipeli, creativitate, adaptabilitate, initiativa.
Vechime in specialitate: minim 6 ani si 6 luni;

Calendarul de desfisurare a concursului:

inscrierile la concurs se fac la sediul Inspectoratulut Scolar Judetean Constanta, str. Mihai
Eminescu, nr. 11, pana in data de 03.07.2017, ora 16.00. Persoani de contact: Stroe Camelia.

Selectia dosarelor se face in termen de maxim doud zile lucratoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor.

Concursul se va desfasura la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Constanta, str. Mihai
Eminescu nr. 11, dupd cum urmeaza:
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11.07.2017- ora 10.00 - proba scrisa;
12.07.2017- ora 10.00 — proba interviului;
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11.07.2017- ora 14.00 - data de afisare a rezultatelor probei scrise;

12.07.2017- ora 14.00 - data de afisare a rezultatelor probei interviului:

Documentele necesare pentru inscrierea la concurs:

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va confine
urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata inspectorului scolar general;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupé caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

d) carnetul de munci sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

¢) cazierul judiciar sau o declarafie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care
sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnétate corespunzatoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitafile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
In cazul documentului previzut la lit. €), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratic pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificérii
conformitatii copiilor cu acestea.

Bibliografie:

Legea nr. 1/2011 - Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completérile ulterioare.

Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Legea nr. 227/2015 — Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice.

0.U.G. nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016,

prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si

completérile ulterioare.

6. Legea nr. 85/2016, privind plata diferentelor salariale cuvenite personalului didactic din
invatamantul de stat pentru perioada octombrie 2008 — 13 mai 2011.

7. Ordin MECTS nr. 4576/230/2445/11.07.2017 privind validarea fluxurilor financiare pentru

cheltuielile de personal in invdtamantul preuniversitar de stat.
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OUG nr. 71/2009 privind plata unor sume prevazute in titluri executorii avand ca obiect
acordarea de drepturi salariale personalului din sectorul bugetar cu modificarile si
completarile ulterioare.

OUG nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, cu
modificarile si completérile ulterioare.

HG nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

Ordinul MECTS nr. 5559/2011 privind efectuarea concediului de odihna al personalului
didactic din invatdmant, modificat cu Ordinul MECTS nr. 5411/2012.

Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificérile si completarile
ulterioare.

Hotérarea de Guvern nr. 500/2011 privind registrul general de evidenta a salariatilor, cu
modificdrile si completérile ulterioare.

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalui contractual din autoritatile si
institutiile publice.

Chestionare statistice pentru invatdmant — formulare si instructiuni de completare.
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