
Se înregistrează la unitățile de învățământ 

 

(Antetul unităţii de învăţământ) 

 

Nr. …… / ……………… 

 

 

Către 

Domnul/doamna ___________________________________________________ 

                   ___________________________________________________ 
                               (adresa de domiciliu, conform documentelor anexate în dosar) 

 

 

Urmare solicitării dumneavoastră nr. ……………….........… referitoare la prelungirea 

duratei contractului individual de muncă în unitatea noastră de învăţământ; 

Având în vedere că, din analiza documentelor anexate cererii dumneavoastră, rezultă 

că îndepliniţi condiţiile legale pentru prelungirea duratei contractului individual de muncă; 

Vă informăm că, în conformitate cu prevederile art. 61 din Metodologia-cadru 

privind mobilitatea personalului didactic din învățământul preuniversitar în anul școlar 2020-

2021 aprobată prin OMEC nr.  5259/2019, în şedinţa Consiliului de administraţie al 

.......................................................................................... din data de ....................................., 

cu ........ voturi ”pentru”, ........ ”contra” și ........ ”abțineri” ați primit ACORDUL DE 

PRINCIPIU privind prelungirea duratei contractului individual de muncă pe postul 

didactic/catedra de ………………………………………..........................................................  

(disciplina postului/catedrei, conform Centralizatorului) 

formată dintr-un număr de …… ore (……ore TC+CDL şi …… ore opţionale) pe care îl poate 

vacanta în unitatea noastră cadrul didactic titular ........................................................................ 

Prezenta comunicare va fi atașată dosarului pe care îl veți depune la comisia județeană 

de mobilități  în perioada 10 – 15 iunie 2020. 

 

 

 

DIRECTOR, 

 

………………………………………… 
(Nume şi prenume, semnătură şi ştampilă)


