Adeverință  calificativ și sancțiuni – se completează de unitatea/unitățile de învățământ în care cadrul didactic a fost angajat în anul școlar 2019-2020 și se depune în original în dosar. Nu se acceptă alt formular. 

___________________________________                                     Nr. _____ /______________             
         Unitatea de învățământ 
 
ADEVERINŢĂ

Se adevereşte că domnul/doamna _________________________________________, CNP |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|, a fost angajat(ă) în anul școlar 2019-2020 cu contract individual de muncă pe durată determinată în unitatea noastră de învățământ pe postul/catedra de ____________________________________________________________, număr de ore ______, în baza deciziei nr. ________ din ______________________ emisă de Inpectoratul Școlar Județean Constanța și/sau a deciziei nr. _________ din _______________ emisă de ___________________________________________________________________. 
În anul școlar 2019-2020, domnul/doamna _________________________________________ a obținut calificativul __________________ și _________________ sancționat(ă) disciplinar. 
                                                                           (a fost / nu a fost)                                                                                                 
S-a eliberat prezenta pentru completarea dosarului de înscriere a domnului/doamnei _____________________________________________ la etapa de modificare a duratei contractului individual de muncă din durată determinată de un an în contract individual de muncă pe durata de viabilitate a postului/catedrei.  
 
 
DIRECTOR,
 
L. S. _________________________________
(Numele şi prenumele / Semnătura)
