
_____________________________________ 

                  (Unitatea de învățământ)  

  

                                                                                              Nr. __________ / ________________  

  

AVIZ PENTRU DETAȘARE 

  

Doamna/domnul ______________________________________________________, 

cadru didactic titular în unitatea noastră de învățământ pe postul /catedra de_________________ 

___________________________________, nivel de învățământ _______________________, 

primește avizul Consiliului de administrație pentru detașare în anul școlar 2021-2022, în 

conformitate cu prevederile art. 84 din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului 

didactic în anul școlar 2021-2022.  

Menționăm că doamna/domnul ______________________________________________  

a beneficiat de detașări în perioada 1 septembrie 2011 – 31 august 2021 după cum urmează:  

  

An școlar  

 

Tip de detașare (la cerere / în 

interesul învățământului)  

Unitatea școlară unde a fost 

detașat  

2011 – 2012      

2012 – 2013      

2013 – 2014      

2014 – 2015       

2015 – 2016      

2016 – 2017      

2017 – 2018      

2018 – 2019      

2019 – 2020    

2020 – 2021    

 

Datele au fost extrase din registrul general de evidență a salariaților și ne asumăm 

răspunderea pentru corectitudinea acestora.  

Director,  

Prof. _______________                                                       Secretar,  

                                                                                              _____________________ 


