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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare in anul scolar 2022-2023, aprobatd prin OME nr.
5578/2021, in sedinta Consiliului de conducere al Colegiului National Militar
., Alexandru Ioan Cuza” din data de 14.01.2022, au fost stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER /
PRETRANSFER / MODIFICARE A REPARTIZARII PE TOATE
POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica

1. | Avizul Ministerului Apararii Nationale - 100 puncte

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (2), art. 56 alin. (1) si (3) si
art. 59 alin. (2) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare 1n anul scolar 2022-2023 si a Dispozitiei D.G.M.R.U. nr. 2, din 10.02.2020,
art.7, pentru obtinerea acordului de transfer/ pretransfer/ modificare a repartizarii
este necesari indeplinirea tuturor conditiilor specifice stabilite la nivelul unitatii de
invatamant.
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023 d

In conformitate cu prevederile art. 30 alin. (4) din Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul
scolar 2021-2023 aprobatd prin OME nr. 5578/2021, in sedinta Consiliului de
Administratie al COLEGIULUI NATIONAL "MIRCEA CEL BATRAN” din
data de 01.02.2022 au fost stabilite urmétoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE
TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica

5

Premii la olimpiade / concursuri recunoscute M.E.Q. in disciplina postului -
1 | la nivel national, otinute cu elevii pregatiti in perioada 01.09.2016 —
01.09.2021.

Activitate metodico — stiintifica prin participare la conferinte / simpozioane
metodico — stiintifice In disciplina postului.

3 | Absolvirea unor cursuri de formare continud acreditate prin CNFCP / CCD.

Competente lingvistice certificate prin documente emise de institutii
abilitate conform nivelului B,

NOTA: In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic in anul scolar 2022-2023, pentru obtinerea acordului de
transfer/ pretransfer/ modificare a repartizarii este necesard indeplinirea tuturor
conditiilor specifice stabilite la nivelul unitétii de Invatamant.
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile art. 29 alin. (2) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invadtamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobatd prin OMEN nr. 5578/2021, in
sedinta Consiliului de Administratie al Colegiului National Pedagogic ,,Constantin Britescu” din data de
31.01.2022 au fost stabilite urmitoarele

CONDITII SPECIFICE
pentru obtinerea avizului directorului Colegiului Pedagogic privind competentele de coordonare a practicii pedagogice
la clasele din cadrul filierei vocationale conform art. 4 (2) f. din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, nr. 5578/2021

Punctaj

Conditia specifici .
maxim

Aviz director Colegiul Pedagogic conform art. 4(2) f. din Metodologia cadru
privind mobilitatea personalului didactic din invitimantul preuniversitar in anul 10
scolar 2022-2023, nr. 5578/2021 — toate posturile.

a) indicator de realizare
absolvent de liceu pedagogic;

b) indicator de realizare

adeverinfd care atesta competentele cadrului didactic de coordonarea a practicii
pedagogice a elevilor din cadrul filierei vocationale din liceele pedagogice; predare 5
efectivd in liceu pedagogic, inclusiv la specializarile filierei vocationale, la disciplina
pentru care solicita post;

¢) indicator de realizare
adeverintd care atesti competentele cadrului didactic de coordonarea a practicii 2
pedagogice a studentilor.

Noti: Pentru obtinerea avizului directorului Colegiului Pedagogic conform art. 4 (2) f. din Metodologia cadru privind
mobilitatea personalului didactic din invitimantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, nr. 5578/2021, este necesari
indeplinirea a cel putin unui indicator de realizare din cei trei mentionati. Candidatul care realizeaza mai multi indicatori

are prioritate in obtinerea avizului.
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile art. 29 alin. (2) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invéfimantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023 aprobatd prin OMEN nr. 5578/2021, in
sedinta Consiliului de Administratie al Colegiului National Pedagogic ,,Constantin Bratescu” din data de
31.01.2022 au fost stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A
REPARTIZARII - PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica Functa)
maxim
Aviz director Colegiul Pedagogic privind competentele de coordonare a practicii
1 pedagogice la clasele din cadrul filierei vocationale conform art. 4 (2) f din 10

Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic din inviitimantul
preuniversitar in anul scolar 2022-2023, nr. 5578/2021 - toate posturile.

a) indicator de realizare 3
absolvent de liceu pedagogic;

b) indicator de realizare

adeverintd care atesti competentele cadrului didactic de coordonarea a practicii
pedagogice a elevilor din cadrul filierei vocationale din liceele pedagogice; predare B
efectivd in liceu pedagogic, inclusiv la specializarile filierei vocationale, la disciplina
pentru care solicita post;

¢) indicator de realizare

adeverinti care atestd competentele cadrului didactic de coordonarea a practicii 2
pedagogice a studentilor.

2 | Premii obtinute de elevii coordonati la olimpiadele si concursurile scolare — toate 10
posturile.

a) indicator de realizare
cadre didactice pentru posturile/catedrele vacante/rezervate mentionate in lista posturilor 10
— toate nivelurile de scolarizare care au obtinut cel putin 2 premii $i mentiuni — nivel
judetean si national cu elevii pe care i-au indrumat .

Doud recomandiri de la personalititi culturale confirmate la nivel judefean
/national - toate posturile

a) indicator de realizare

cadre didactice pentru posturile/catedrele vacante/rezervate mentionate in lista 10
posturilor care au fost recomandate de cel putin 2 personalitati culturale, recunoscute la
nivelul judetului Constanta.

10




NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (4), art. 56 alin. (4) si art. 59 alin. (5) din Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic in anul scolar 2022-2023, pentru obtinerea acordului de transfer/ pretransfer/
modificare a repartizarii este necesard indeplinirea tuturor conditiilor specifice stabilite la nivelul unititii de
invatamant.
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR
IN ANUL $COLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din Invit@mantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobatd prin OME nr.
5578/10.11.2021, in sedinta Consiliului de Administratic al Colegiului National Kemal Ataturk
din data de 02.12.2021 au fost stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A
REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica

Aviz conducere a Colegiului privind competentele pedagogice:
Proba practici de specialitate va consta in:
* sustinerea unei lectii demonstrative in specialitatea postului solicitat (60 puncte);
1 s analiza lectiei sustinute (20 puncte):
* verificarea unui proiect didactic elaborat de un elev de la clasele cu profil
pedagogic, specializarea invdtator-educatoare (20 puncte).
Necesard obfinerea a minimum 90 de puncte la proba practicd de specialitate

NOTA: In conformitate cu prevederile art.4, al.2, lit.f din Metodologia—cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invdtamantul preuniversitar in anul gcolar
2022-2023, aprobata prin O.M.E. nr. 5578/10.11.2021 pentru eliberarea acordului directorului

liceului pedagogic.
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023
aprobatd prin OMEC nr. 5578/10.11.2021, in sedinta Consiliului de
Administratie al COLEGIULUI NATIONAL DE ARTE "REGINA MARIA"
CONSTANTA din data de 31.01.2022 au fost stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE
TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica l::;:it:lj
| | Minim grad didactic I1 25p
a) indicator de realizare — Grad didactic I 25p
b) indicator de realizare — Grad didactic II 15p
c) indicator de realizare — Definitivat 10p
2 | Cursuri de formare/perfectionare de specialitate in utimii 5 ani 25p
a) indicator de realizare — 90 cpt. 25p
b) indicator de realizare — 60 cpt. 12p
¢) indicator de realizare — 30 cpt. 6p




3 | Rezultate la concursuri scolare in ultimii 5 ani 25p
a) indicator de realizare — 30 — 60 premii locale, judetene, locale 25p
b) indicator de realizare — 20 — 29 premii locale, judetene, locale 12p
c) indicator de realizare — 10 — 19 premii locale, judetene, locale 6p
4 | Experienta intr-o institutie de inviitimant vocationala 25p
a) indicator de realizare — peste 5 ani 25p
b) indicator de realizare — 2-4 ani 12p
¢) indicator de realizare — 1 an 6p

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (3), art. 56 si art. 59
alin. (5) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic in anul
scolar 2022-2023, pentru obtinerea acordului de transfer/ pretransfer/ modificare
a repartizarii este necesard indeplinirea tuturor conditiilor specifice stabilite la

nivelul unitatii de invatdmant.
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din finvdtaméntul preuniversitar in anul scolar 2022-2023 aprobatd prin
OME nr. 5578/10.11.2021, in Sedinta Consiliului de Administratie al Colegiului Comercial
“Carol I” Constanta din data de 31.01.2022 au fost stabilite urmétoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A
REPARTIZARII PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Nr. o — 7
Conditia specifici Punctaj

crt. maxim
Sustinerea de lectii demonstrative la nivel de cerc metodic/unitate de

: 20 puncte

invatamant In ultimii 4 ani scolari;

c¢) la nivel de cerc metodic;
Se acordd pentru fiecare lectie sustinutd, 5 puncte.

d) la nivelul unitatii de Invatamant;
Se acordd pentru fiecare lectie sustinutd, 2,5 puncte.

Membru al comisiei de organizare/evaluare la olimpiadele si
2 | concursurile scolare, etape nationale/judetene in ultimii 4 ani scolari | 20 puncte
si pregétirea elevilor pentru aceste etape;

d) membru al comisiei de organizare nationale/judetene;
Se acordd pentru fiecare participare la etapa nationald, 5 puncte;
Se acordd pentru fiecare participare la etapa judeteand, 2,5 puncte.

e) membru evaluator al comisiei nationale/judetene;
Se acordd pentru fiecare participare la etapa nationald, 5 puncte;
Se acordd pentru fiecare participare la etapa judeteand, 2,5 puncte.

f) pregatirea elevilor in vederea participarii la nivel national
judetean;
Se acordd pentru fiecare participare la etapa nationald, 5 puncte;

Se acordd pentru fiecare participare la etapa judeteand, 2,5 puncte.




Membru in comisia de organizare concursuri/festivaluri la nivel
3 |international/national/judetean prevazute 1in calendarul ME/ |20 puncte

MEN/MEC in ultimii 4 ani scolari;

d) international;
Se acordd pentru fiecare participare, 10 puncte;

e) national;
Se acordd pentru fiecare participare, 5 puncte;

f) judetean;

Se acordd pentru fiecare participare, 2,5 puncte;

Autor/coautor, evaluator manuale scolare, auxiliare curriculare/
culegeri aprobate de comisii de specialitate/ IS]/ MEN/MEC;

c) autor;

Se acordd pentru fiecare publicatie, 10 puncte;

d) coautor;

Se acordd pentru fiecare publicatie, 5 puncte;

Elaborare programe scolare/ CDS - CDL / regulamente aprobate de
ME/MEN/MEC/ 1SJ;

c) elaborare CDS/CDL aprobate ME/MEN/MEC;

Se acordd pentru fiecare publicatie, 10 puncte;

d) elaborare CDS/CDL aprobat ISJ;

Se acordd pentru fiecare publicatie, 5 puncte;

20 puncte

20 puncte

NOTA:

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (2), art. 57 alin. (4) din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic in anul scolar 2022-2023, pentru
obtinerea acordului de transfer/ pretransfer/ modificare a repartizarii este necesara
indeplinirea tuturor conditiilor specifice stabilite la nivelul unitatii de invatamant.
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