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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invdtimantul preuniversitar in anul scolar 2021-2022 aprobatd prin OMEC nr.
5991/11.11.2020, in sedinta Consiliului de Administratie al LICEULUI TEHNOLOGIC
L,DIMITRIE LEONIDA” CONSTANTA din data de 07.02.2022 au fost stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A
REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica

1 | Punctaj minim Inspectorat Scolar Judetean Constanta -85 puncte

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (2) din Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic in anul scolar 2021-2022, pentru obtinerea acordului de
transfer/ pretransfer/ modificare a repartizarii este necesard indeplinirea tuturor conditiilor

specifice stabilite la nivelul unitatii de Invatamant.
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023
aprobata prin OME nr. 5378/10.11.2021, in sedinta Consiliului de Administratie al
LICEULUI TEHNOLOGIC “"ION BANESCU™ din data de 31.01.2022 au fost

stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE )
TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A REPARTIZARII
__ ~ PE TOATLE POSTURILE DIN UNITATELE
|| Conditia specifici

', | Evaluarea dosarului (se acorda céte un punct pentru fiecare doua puncte

' obtinute la evaluarea dosarului) max. 50 puncte
| | Expericni{d ntr-o unitate de invagamant cu profil tehnic max. |5 puncte
. - 0- 5 ani 5 puncte
= 5-10 ani 10 puncte
>10 ani 15 puncte
[nterviu in Consiliul de Administratie al Liceului Tehnologic "lon Banescu"
. max. 33 puncie
' b disponibilitate pentru participarea la activititi care determina cresterea
© | prestigiulun liceului 15 puncte
- cunoasterea particularitatilor invatamantului profesional si tehnic 20 puncte

L |

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) din Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic in anul scolar 2022-2023, pentru
obtinerea acordului de transfer/ pretransfer/ modificare a repartizarii este necesara
indeplinirea tuturor conditiilor Specifmﬂrﬁ_la nivelul unitatii de invatamant.
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAé'
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

in conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din fnvatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023 aprobatd prin OME nr.
5578/10.11.2021, in sedinta Consiliului de Administratie al Liceului Tehnologic ,,Lazar
Edeleanu ” Navodari din data de 31.01.2022 au fost stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A
REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica

Cadrele didactice care solicita transferul/pretransferul, sa fi predat cel putin
un an scolar in specialitatea postului vizat

Obtinerea minim a notei 9 la inspectie la o ora la clasa la o disciplind din
specialitatea postului vizat. Inspectia se va desfasura fizic sau online in
conformitate cu reglementarile impuse de evolutia situatiei pandemice la
momentul respectiv.

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (2), art. 57 alin. (4) din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic in anul scolar 2022-2023, pentru
obtinerea acordului de transfer/ pretransfer/ modificare a repartizirii este necesard
indeplinirea tuturor conditiilor specifice-stabilite la nivelul unitatii de Invafamant.
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC 'l“I'I"UL/\R(/-"
IN ANUL SCOLAR 2022-2023 :

In conformitate cu prevederile Metodologici-cadru privind mobilitatca personalului

didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023 aprobatd prin OME

5.378/2021_ in sedinta Consiliului de Administralic al Liccului Tchnologic Cogealac din data

de 18.01.2022. au fost stabilite urmatoarele

CONDITH SPECIFICE

PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A

REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica

Calificativ Foarte Bine pe ultimii 5 ani

R

‘ 2 | Participarea la cursuri de formare / CCD, pe ultimii 5 ani (minim 3 cursuri)
‘ 3 | Participarea la activitati extrascolare

ke — - e o

‘ 4 | Participarca la activitati desfasurate in cadrul unei unitéti scolarc

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (2), art. 56 alin. (4) din
Mectodologia-cadru privind mobilitatca personalului didactic in anul scolar 2022-2023, pentru
obtinerea acordului de transfer/ pretransfer/ modificare a repartizdrii cste necesara
indeplinirea tuturor conditiilor specifice stabilite la nivelul unitatit de invai@@mant.
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN I MINISTERUL
CONSTANTA

LICEUL TEHNOLOGIC “IOAN N. ROMAN” CONSTANTA  EDUCATIEI
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MOBILITAT]?A PERSONALULUI DIDACTIC TI'éULAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din nvitimantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023
aprobatd prin OME 5578/2021, in sedinta Consiliului de Administratie al
Liceului Tehnologic ”Ioan N. Roman”, Constanta, din data de 20.01.2022 au
fost stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE
TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica Pun({taj
maxim
1 | Punctaj obtinut la evaluarea dosarului
a) se acorda céte 1 punct pentru fiecare 2 puncte obtinute la evaluarea
dosarului
b) maxim 100 puncte obtinute la evaluarea dosarului S0 puncte
2 | Experientd Intr-o unitate de invitimant cu profil tehnic
a) 0-2 ani ' 0 puncte
b) 3 ani 10 puncte
¢) peste 3 ani 20 puncte




Publicatii in specialitate sau metodici

a) o publicatie 5 puncte
b) doud sau mai multe publicatii 10 puncte
Interviu in Consiliul de Administratie al Liceului Tehnologic ,,Joan N.

Roman”

a) disponibilitate pentru realizarea de activitafi menite si creasci 2 puncte x
prestigiul Liceului Tehnologic ,,Joan N, Roman”( se vor desemna 5

cinci membri ai Consiliului de Administratie care vor acorda céte 2 membri=
puncte maxim) 10 puncte
b) prezentarea proiectului de traseu profesional, cu referire la 2 puncte x
activitatea didacticd scolari si extragcolard , in conformitate cu 5

ethosul scolii ( se vor desemna cinci membri aj Consiliului de membri=
Administratie care vor acorda cite 2 puncte maxim) 10 puncte

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin.
art. 59 alin. (5) din Metodologia-
in anul scolar 2022-2023, pentr
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Prof. Cil?é'tqr}iu Lucia
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(1) si (3), art. 56 alin. (3) si
cadru privind mobilitatea personalului didactic
u obtinerea acordului de transfer/ pretransfer/
modificare a repartizirii este necesars indeplinirea tuturor conditiilor specifice
stabilite la nivelul unitatii de invatimant.
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIéz‘ TITULAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

in conformitate cu prevederile art. 30 alin. (4) din Metodologia - cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invataméntul preuniversitar in anul scolar
2022-2023, aprobati prin OME 5578/2021, in sedinta Consiliului de Administratie al Liceului

Tehnologic de Electrotehnicii si Telecomunicatii Constanta din data de 04.02.2022 au fost
stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE

PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/ PRETRANSFER
PENTRU TOATE POSTURILE DE LA NIVEL LICEAL DIN UNITATE

Conditia specifica Punctaj
1 Calificativ FOARTE BINE in ultimii doi ani scolari incheiati 10
(2019-2020 si 2020-2021) — 5 puncte / an scolar puncte
2 Participarea la activitdti desfagurate in cadrul programelor de formare 20

continui acreditate/ echivalate in credite profesionale transferabile in ultimii | puncte
cinci ani — 4 puncte / an scolar

3 Activitatea metodici si stiin{ifica din ultimii doi ani scolari incheiati 10
(2019-2020 si 2020-2021) — 5 puncte / an gcolar puncte

4 Punctaj realizat in urma evaludrii dosarului la nivel ISJ conform fisei de 60
evaluare de cel putin 60 puncte puncte

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin (1) si (3) din Metodologia - cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul gcolar
2022-2023, aprobata prin OME 5578/2021, pentru obfinerea acordului de transfer/ pretransfer/
modificare a repartizirii este necesara indeplinirea cumulativil a conditiilor specifice stabilite
la nivelul unitafii de invajamant.
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LICEUL DE MARINA CONSTANTA

Sos.Mangaliei nr.1286, cod postal 900015, Tel /fax: 0241.516620,
Email ! secrelarialmarina@yahoo.com, Cod fiscal 4300604
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR
IN ANUL $COLAR 2022-2023

in conformitate cu prevederile art. 29 alin. (2) din Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2022-
2023 aprobatd prin OME nr. 5578/2021, in sedinta Consiliului de Administratie al
Liceul de Marind Constanta din data de 31.01.2022 au fost stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER

Conditia specifica Punc.taj
maxim
1 | Calificativele obtinute Tn ultimii 2 ani scolari incheiati 10p
a) Foarte bine 10p
2 | Grade didactice 15p
a) Grade didactice I I5p
b) Gradul didactic II 10p
¢) Definitivat 5p
3 Rgzulfate obtinutf in ulti.mi-iUZ ‘ani scolari incheiati la consursuri i 25p
olimpiade golare, in specialitati.
a) etapa nationald 6p/an 12p
b) etapa judeteana 4p/an 8p




c) etapa locala 2,5p/an 5p
Participarea la activitati extrascolare §i extracurriculare in &
- . . n i 25p

ultimii 2 ani gcolari incheiati
a) Internationale — 6 p/an 12p
b) Nationale — 4p/an 8p
¢) Judetene — 2,5p/an Sp
Participarea la cursuri de formare in ultimii 5 ani calendaristici, 25

R & S5p
pani la data depunerii dosarelor.
a) Cursuri acreditate 0,6 p/3 credite 18p
b) Cursuri de formare fara credite, avizate de MEN — 1 p/curs 7p
TOTAL 100 p

PROF. DUMITRU MIHAI
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR 0
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din Tnvatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023 aprobati prin OME nr. 5578
/10112021, in sedinta Consiliului de Administratie al Liceului Cobadin din data de
28.01.2022 au fost stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A
REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica

Cadrul didactic nu a fost sanctionat disciplinar in ultimii 5 ani scolari in
1 | care a desfasurat activitate didactica - adeverinta

Calificativul ,,Foarte bine” in ultimii 5 ani scolari 1n care a desfasurat
activitate didactica - adeverinta

2

Participarea la activitati desfasurate in cadrul programelor de de formare
continud in ultimii 5(cinci)ani calendaristici la data depunerii dosarului la
unitatea de invatamant , finalizate cu Certificat de competenta profesionala /
atestat de formare continud sau adeverinta echivalenta eliberata de furnizorii
programelor de formare continua acreditate si acumularea unui numar de 90
credite profesionale transferabile-copii conform cu originalul dupa
documentele care atesta participarea

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (2) din Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic in anul scolar 2022-2023, pentru obtinerea acordului de
transfer/ pretransfer/ modificare a repartizarii este necesara indeplinirea tuturor conditiilor
specifice stabilite la nivelul unitatii de invatamant.
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR ~
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

in conformitate cu prevederile Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invdtamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023
aprobata prin OMEd nr. 5578/10.11.2021, in sedinta Consiliului de Administratie al
LICEULUI AGRICOL POARTA ALBA din data de 02.02.2022 au fost stabilite
urmatoarele
CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE

TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica Punc_taj
maxim
1 | PERFECTIONAREA CONTINUA PRIN CURSURI 40 puncte
a) Existenta cursurilor de perfectionare cu acumularea de minim 100 credite
. 40 puncte
transferabile
b) Existenta cursurilor de perfectionare cu acumularea de minim 90 credite
! 30 puncte
transferabile
c) Existenta cursurilor de perfectionare in specialitate 20 puncte
2 | GRADELE DIDACTICE OBTINUTE 30 puncte
a) Gradul didactic II - obtinut 30 puncte
b) Gradul didactic II — in derulare 25 puncte
c) Definitivat 20 puncte
3 | CALIFICATIVUL ,,FOARTE BINE” 30 puncte
a) Calificativul ,,foarte bine” obtinut in ultimii 2 ani 30 puncte
b) Calificativul ,,foarte bine” obtinut in ultimul an 15 puncte

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (2), art. 56 alin. (1),
(2) si (3) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic in anul



scolar 2022-2023, pentru obtinerea acordului de transfer/ pretransfer/ modificare a
repartizérii este necesard indeplinirea tuturor conditiilor specifice stabilite la nivelul
unitatii de ITnvatamant.

DIRECTOR,

PROF. DUDUTA VICTORITA MARIETA
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