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NR 128 / 27.01.2021
VIZAT,
ISJ CONSTANTA
Comisia judeteana de mobilitate
Presedinte,
Prof. e

MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR G
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

in conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din fnvatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023
aprobata prin OME nr. 5578/2021, in sedinta Consiliului de Administratie al Scolii
Gimnaziale nr 1 Fantanele, din data de 27.01.2021 au fost stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE
TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica

Gradul didactic

1 e Gradul didactic DEFINITIVAT , (Se adauga puncte pentru celelalte grade)
(20p)

Nota obtinuta la examenul de titularizare/repartitie guvernamentala
2 e Nota minim 7.00. (20p)

Rezultate obtinute Tn activitatea didactica si metodica (30p)
e Calificative Foarte Bine obtinute in ultimii doi ani
e Decizie /adeverintd numire Tn comisii metodice sau alte responsabilitati
3 » Organizarea si participarea de/la activitati extragcolare si extracurriculare
e minim 50 puncte obtinute la figsa de evaluare pentru ierarhizarea
candidatilor participanti la etapele de mobilitate

Cursuri de perfectionare (30p)
4 ¢ 90 de credite transferabile Tn ultimii 5 ani calendaristici
Cursuri fara credite organizate de CCD

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (4), art. 56 alin. (4) si art. 59
alin. (5) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, pentru obtinerea acordului de
transfer/ pretransfer/ modificare a repartizarii este necesara indeplinirea tuturor
conditiilor specifice stabilite la nivelul unitatii de Tnvatamant.
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatdmantul preunuversitar in anul scolar 2022-2023
aprobatd prin MEC nr 5578/10. 11. 2021, in sedinta Consiliului de Administratie
al Scolii Gimnaziale nr. 28 ,,Dan Barbilian” din data de2601. 2022, au fost
stabilite urmatoarele:

CONDITII SPECIFICE

PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER/ MODIFICAREA
REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Nr.crt. Conditia specifica

1. | Calificativul Foarte Bine 1n ultimii 5 ani

2. | Cel putin un an de activitate cu copii cu cerinte educationale speciale

3. [Cel putin 30 de credite in ultimii 2 ani obtinute prin cursuri de
specialitate

4. | Sustinerea unei inspectii speciale la clasa care sa fie promovatad cu
minimum nota 9 (noud)

a) Indicator de realizare: fisa de evaluare a lectiei

5. | Interviu in fata comisiei de mobilitate

Conditiile specifice vor fi indeplinite cumulativ.

NOTA: In conformitate cu prevederile art.43 alin (1) si (2) din Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic in anul scolar 2022-2023, pentru obtinerea acordului de
transfer/pretransfer/modificare a repartizarii este necesard indeplinirea tuturor conditiilor
specifice stabilite la nivelul unitatii de invatamant.

Dlrector
*’ Prof Constanda Moraru
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MOBITEATEA PERSONALULUFDIDACHIC THHU (\[Q/}

IN ANUL SCOLAR 2022-202)

in conformitate cu prevederile Metodologici-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invdamantul preaniversitar in anul geolar 2022-2023 aprobatd prin OMEC nr,
SS78 122112021, in sedinga Consiliului de Administrigie al Scolii gimnaziale nr. 40
SAUREL VEAICU™ Constanfa din data de 27.01.2022 au fost stabilite urmatoarele:

CONDITH SPECIFICE

PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A
REPARTIZARIIL

PETOATE POSTURILE DIN UNITATE

Nr. | Condifie specifica Punctaj maxim
o | _
1. Credite in ultimii 5 ani I
a) Indicator de realizare: 90 credite . {wp
b) Indicator de realizare: 60 credite I
B ¢)_Indicator de realizare: 30 credite S5p
2. I’anluparc la concursuri §i olimpiade geolare de \pt.l.ldlllsllc
Jjudejene si najionale N P
a) Indicator de realizare: premiul | 10 p _
~b) Indicator de realizare: premiul 11, 111 T G
— d) Indicator de realizare: participare | 3p I
3 Membru in comisii la nivel de scoald / judejene in ultimii 2 ani
a) Indicator de realizare: responsabil comisic / pregedinte /| 10p
vicepregedinte — B
| b) Indicator de realizare: membru I A
¢) Indicator de realizare: asistent/evaluator - sy

4, Participare la cursuri de formare / publicajii in reviste de
specialitate / simpozioane - s
a) Indicator de realizare:  peste 5 cursuri de formare /| 10p
__publicajii / simpozioane /
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b) Indicator de realizare: 2-4 cursuri de formarc / publicajii / | 7p

simpozioanc /
b) Indicator de realizare: 1 curs de formare / publicatic /| 5p
simpozion /

5 Inspectic speciali la clasd — minim nota 9
a) Indicator de realizare: maxim nota 10 10p
b) Indicator de rcalizarc: nota 9 9p
¢) Indicator de realizarc: sub 9 ip
6. Calificativul FOARTE BINE in ultimii 2 ani, dovedit prin [ 10p

adeverin(d

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (2), art. 56 din Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic in anul gcolar 2021-2022, pentru obtinerea
acordului de transfer/ pretransfer/ modificare a repartizdrii este necesard indeplinirea
tuturor condifiilor specifice stabilite la nivelul unitafii de invafamant.

DIRECTOR,

P;qm\yﬁhacla
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR =
IN ANUL SCOLAR 2022-2023 ‘

In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023 aprobatd prin O.M.E. nr. 55782021, in sedinta
Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale ,, George Enescu” Nivodari din data de 14 ianuarie 2022
au fost stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE

PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER/
MODIFICARE A REPARTIZARII PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica Punctaj maxim

Punctajul de minim 45 puncte (profesori) / 35 puncte (invititori/educatori), $ it
conform fisei de evaluare a activititii personalului didactic
Sustinerea unei lectii demonstrative, conform art. 64, al. (3) si (4) din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
B e ; e A i 3 puncte
invatimantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobati prin O.M.E.
nr. 5578/2021

a) nota 10 obtinuta in urma sustinerii lectiei demonstrative 3 puncte

b) nota 9 obtinuta in urma sustinerii lectiei demonstrative 2 punct

¢) nota 8 obtinuta in urma sustinerii lectiei demonstrative 1 punct
Dovezi privind participarea la activititile cercului pedagogic, precum si in
calitate de asistent/ evaluator/ membru comisie/ organizator la examene 2 puncte
nationale, olimpiade si/ sau concursuri locale/ judetene/ nationale in ultimii 5 ani
a) participare in calitate de organizator 2 puncte
b) participare in calitate de evaluator 1 punct
c) participare in calitate de asistent 0,5 puncte
Parcurgerea unor cursuri de perfectionare in specialitate 2 puncte
a) 90 credite acumulate Tn ultimii 5 ani calendaristici 2 puncte
b) 60 credite acumulate in ultimii 5 ani calendaristici 1 punct

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (2), art. 56 din Metodologia-cadru privind
mobilitatea personalului didactic In anul scolar 2022-2023, pentru obtinerea acordului de transfer/
pretransfer/ modificare a repartizdrii este necesard indeplinirea tuturor conditiilor specifice stabilite la
nivelul unitatii de invatdmant.

DIRECTOR,
Prof. Manuela BUTU
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

U

In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din Tnvatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023 aprobata prin OME nr.5578
/.10.11.2021 , in sedinta Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziale Nr.1 Mangalia din

"data de 31.01.2022 au fost stabilite urmatoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A
REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifica

Grade didactice:

- definitivat : 6 puncte

- grad didactic II: 8 puncte
- grad didactic I : 10 puncte

Calificativ FOARTE BINE in ultimii 3 ani scolari
-2018-2019: 5 puncte
- 2019-2020 5 puncte
- 2020-2021: 5 puncte

Implicarea in activitati extrascolare si extracurriculare In ultimii 2 ani
- la nivel local: 5 puncte

- la nivel judetean: 10 puncte

- la nivel national: 15 puncte

Rezultate la concursuri si olimpiade gcolare in ultimii 3 ani
- la nivelul scolii/la nivel local: 5 puncte

- la nivelul judetului: 10 puncte

- la nivel national: 20 puncte

5 | Sustinerea lectiei la clasa : 25 puncte

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (2), art. 56 alin. (4) din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic in anul scolar 2022-2023, pentru
obtinerea acordului de transfer/ pretransfer/ modificare a repartizdrii este necesara
indeplinirea tuturor conditiilor specifice stabilitg..la'niye;i_gjl'Unité‘,rii de Invatamant.
P N GIET N
Director, * /=
Prof. Cristian Dbb.’f_?. %
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR
[N ANUL SCOLAR 2022-2023

in conformitate cu prevederile Anexei nr. 2 din Metodologia - cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatdgmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023 aprobata prin
OME nr. 5578/ 2021, in sedinta Consiliului de Administratie al SCOLII GIMNAZIALE NR. 43
,,FJERDINAND” CONSTANTA din data de 04.02.2022, au fost stabilite urmétoarele:

CRITERII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER PE TOATE
POSTURILE DIN UNITATE

Nr. Conditia specifici Punctaj
maxim

1 | INSPECTIE SPECIALA LA CLASA 15 puncte
a) Nota intre 8,00-8,99 5 puncte

b) Nota intre 9,00-10 15 puncte

2 GRAD DIDACTIC 30 puncte
a) DEFINITIVAT 10 puncte

b) GRAD DIDACTIC I 20 puncte

c¢) GRAD DIDACTICI 30 puncte

3 | PUNCTAJ DOSAR, OBTINUT CONFORM FISEI DE EVALUARE LS.J. 15 puncte
a) fintre 50 — 59,99 puncte 5 puncte

b) intre 60 — 69,99 puncte 10 puncte

c) minim 70 puncte 15 puncte

4 | CALIFICATIVUL IN ULTIMII 5 ANI 10 puncte
a) toate calificativele FOARTE BINE 10 puncte

TOTAL 70 puncte

DIREGIQRA
Painy 4
Prof. Mihagl§ ¥ iz8 VR
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MOBITITATEA PFRSONALUTUI DIDACTIC TITULAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023 aprobatd prin OMEC nr.
5991/11.11.2020, in sedinta Consiliului de Administratie al SCOLII GIMNAZIALE NR.3
"CIPRIAN PORUMBESCU” CONSTANTA din data de 28.01.2022. au fost stabilite
urmdtoarele

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER/MODIFICARE A
REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE
Conditia specifica Punctaj

1 | Grad didactic

a) definitivat Sp

b) gadul II 10p

¢) gradul I 20p

Experienta in activitatile desfagurate cu copii cu CES, atestate prin cursuri

2 si adeverinte CJRAE i
3 | Inspectie la clasd promovatid cu nota
a) 9,00 -9,49 50p
b) 9,50-9,99 60 p
c) 10 70 p

NOTA: In conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) si (2), art. 56 alin. (4) din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic in anul scolar 2021-2022, pentru
obtinerea acordului de transfer/ pretransfer/ modificare a repartizérii este necesara
indeplinirea tuturor condigiilog,gggi’gg‘e stabilite la nivelul unitatii de invatdmant.
LOBAN; .,
/& PRIRECTOR,
[ 54 | Prok;Catalin Agafitei
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MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC TITYLAR
IN ANUL SCOLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile Metodologici-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023 aprobati prin OME nr. 5578/
2021, in sedinta Consiliului de Administratie al $colii Gimnaziale “lon Borcea™ Agigea din
data de 14.01.2022 au fost stabilite urmitoarele:

CONDITII SPECIFICE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DE TRANSFER/PRETRANSFER/
MODIFICARE A REPARTIZARII
PE TOATE POSTURILE DIN UNITATE

Conditia specifici

1 | Calificativul FB pe ultimii 3 ani scolari

[R]

Cursuri de formare in problematica copiilor cu CES

a) indicator de realizare: certificatul care atesti absolvirea acestor cursuri (copie
conform cu originalul)

3 | Experienti in educarea copiilor cu cerinte educationale speciale

a) indicator de realizare: adeverint3 eliberati de CJRAE (copie conform cu
originalul) pentru ultimii 3 ani scolari lucrati efectiv la catedra

4 Sustinerea unei inspectii speciale la clasi care sa fie promovati cu minimum nota
9 (noui)

a) indicator de realizare: fisa de evaluare a lectiei

5 | Interviu in fata comisiei de mobilitate

NOTA: pentru obtinerea acordului de transfer/ pretransfer/ modificare a repartizirii este
necesard indeplinirea tuturor conditiilor specifice stabiki nivelul unitatii de invatimant.







