(Model)
(Antetul unitatii)
Nr. /

Acord/Acord de principiu
emis de directorul unitatji de invatamant privind prelungirea contractului individual de munca in anul scolar 2022-2021
pentru personal didactic angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata, care a dobandit cel puin definitivarea in invatamant
sau este inscris la examenul national de definitivat — sesiunea 2022, in baza notei sau mediei de repartizare minimum 7 (sapte) obtinute la
concursurile nationale de ocupare a posturilor didactice in invataméantul preuniversitar, sesiunile 2021, 2020, respectiv 2019, 2018 in cazul
invatatorilor/institutorilor/profesorilor pentru invatdmantul primar

Catre
Domnul/doamna

( adresa de domiciliu, conform documentelor anexate in dosar)

Urmare a solicitarii dumneavoastra nr. / referitoare la prelungirea contractului individual de munca
in anul scolar 2022-2023 pe un post didactic/catedra din unitatea noastra de invatamant;

Avand in vedere nota / media de repartizare , obtinuta de dumneavoastra la concursul national de ocupare a
posturilor didactice din anul la proba scrisa

Avéand in vedere ¢4, din analiza documentelor anexate cererii dumneavoastra, rezulta ca indepliniti conditiile prevazute in art.
63 din Metodologie (OME nr. 5578/10.11.2021) si va incadrati in criterile de selectie stabilite pentru ocuparea postului
didactic/catedrei solicitat(e), fiind clasat(a) pe locul ;

Va informam ca, in sedinta Consiliului de administratie al unitatii de invatamant: din
datade _ . . a fost aprobata cererea dumneavoastra de emitere a acordului/acordului de principiu privind
prelungirea contractului individual de muncd in anul scolar 2022-2023, incepand cu data de 01.09.2022, pe postul
didactic/catedra vacant(d) de (se scrie disciplina postului/catedrei, conform Centralizatorului)

, formata dintr-un numar
de ore (dincare: ___ore TC+ CDL si ore optionale) publicat(d) de unitatea noastra, avand codul
in lista posturilor publicate.

Precizari in legatura cu postul/catedra care se va elibera in etape ulterioare de mobilitate, post pentru care eliberam acord
de principiu:

Titularul postului/catedrei:
Motivul rezervarii postului;
Durata rezervarii postului:

Prezenta comunicare va fi transmisa si Comisiei judetene de mobilitate a personalului didactic din invatamantul preuniversitar
pentru solufionarea cererilor de prelungire a contractului individual de munca, in anul scolar 2022-2023.

DIRECTOR,




