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Anexanr. 13

Aprobata in Comisia Paritara din data 19 aprilie 2022
Validati in Consiliul de Administratie al 1.S.J. Constanta din data 21 aprilie 2022

Elaborata si aprobata in conformitate cu O.M.E. nr. 3551/07.04.2022 pentru aprobarea Metodologiei si a criteriilor privind acordarea gradatiei de merit in

invitimantul preuniversitar, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, Nr. 378 bis din 15 aprilie 2022

FISA SINTETICA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU ACORDAREA GRADATIILOR DE MERIT
PENTRU DIDACTIC AUXILIAR
ASISTENT SOCIAL

SESIUNEA 2022

Numele si prenumele

Unitatea de invatamant

Functia

Vechimea in invatamant
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Dosarul pentru concursul de obtinere a gradatiei de merit va contine urmitoarele:

1. Opisul dosarului, in doud exemplare, in care sunt consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor aferente.

Opisul va avea obligatoriu structura: Nr.crt./Document/Numdr pagind si va fi semnat de candidat pe fiecare pagind. Un exemplar al opisului se restituie candidatului, dupd depunerea dosarului la
inspectoratul scolar, cu numarul de inregistrare si semnatura conducerii unitatii/institutiei de invatamant;

2. Cerere tip (Anexa nr. 3.a), in care se mentioneaza optiunea in scris a candidatului privind sectiunea/disciplina pentru care concureaza;

3. Adeverinti/adeverinte cu calificativul ,,Foarte bine" (Anexa nr. 3.b), obtinute pentru fiecare an scolar din perioada evaluatd (inregistrata la secretariatul unititii scolare), conform Art. 5,
alin. 1, alin. 2, alin.3 din O.M.E. nr.3551/2022;

4. Adeverinti de vechime efectivd in invatdmantul preuniversitar (Anexa 3.c), conform Art.5, alin.1, lit.b), din O.M.E. nr. 3551/2022;

5. Fisa de (auto)evaluare, la categoria de personal didactic auxiliar la care candideazd, completatd la rubrica ,,Punctaj autoevaluare” - in original, datati si semnati de candidat. Fisa de
(auto)evaluare aprobati de 1.S.J. Constanta nu va fi modificata de citre candidati;

6. Raport de activitate (autoevaluare), pentru perioada 01 septembrie 2016-31august 2021 - in original, datat si semnat de candidat; raportul trebuie sa respecte ordinea criteriilor/subcriteriilor
din fisa de (auto)evaluare si sd contind trimiteri explicite la documentele justificative din dosar;

7. Declaratia pe propria raspundere — in original, prin care se confirma cd documentele depuse la dosar apartin candidatului si ¢ prin acestea sunt certificate activitétile desfasurate, conform
Anexei nr. 4, din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de merit in invatdmantul preuniversitar, aprobatd prin O.M.E. nr. 3551/2022;

8. Documente justificative, grupate prin separatoare pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit, elaboratd de 1.S.J Constanta, la categoria de personal didactic
auxiliar la care candideaza, certificate ,,conform cu originalul” de catre conducerea unitatii de invatdmant la care candidatul depune dosarul;

9. Pentru personalul didactic auxiliar care, in perioada 1 septembrie 2016 - 31 august 2021, a avut contractul de munca suspendat, este evaluat doar pentru perioada in care si-a desfasurat activitatea,
din intervalul 1 septembrie 2016 - 31 august 2021, precum si pentru o perioada corespunzatoare duratei suspendarii, anterioara intervalului sus-mentionat, astfel incat sa se asigure evaluarea efectiva
pe o perioada de 5 ani. in acest caz, perioada evaluati din afara intervalului 1 septembrie 2016 - 31 august 2021 se stabileste astfel incat sa nu fi fost luata in considerare la acordarea unei alte gradatii
de merit. In cazul in care nu se pot constitui in acest mod cei 5 ani necesari evaluarii, personalul respectiv este evaluat doar pentru perioada in care si-a desfasurat activitatea din intervalul 1 septembrie
2016 - 31 august 2021. In acest sens, este obligatorie prezentarea urmitoarelor documente justificative: decizie de suspendare a contractului individual de munca, adeverinta prin care se certifica
faptul cd perioada respectiva nu a fost luata in considerare la acordarea unei alte gradatii de merit.
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Note:

a)  Toate activitatile se vor referi doar la sarcini stabilite de conducerea institutiei, nespecifice postului / necuprinse in fisa postului si in prezenta fisa de evaluare, conform art. 7, alin. (5) din
O.M.E. nr. 3551/2022.

b)  Toate documentele justificative vor fi prezentate intr-un dosar cu sina, fara folii de plastic.

c)  Candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de auto(evaluare), la indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul intocmit in numerotarea
paginilor. Documentele justificative depuse la dosar care nu respectii conditia mai sus mentionatii nu vor fi luate in considerare in vederea evaluirii si punctirii. in cazul in care in dosarele
candidatilor existd documente justificative eronate/false, dosarul nu se evalueaza.

d)  in cazul in care in dosarul candidatului existd documente asupra cirora comisia de evaluare are suspiciuni cu privire la autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea acestora, se
solicitd candidatului, in scris, In perioada destinata evaluarii dosarelor, dovezi suplimentare (documente in original, decizii, adeverinte, liste cu participarea la concursuri/olimpiade, etc.).

e)  Daca intr-un document justificativ sunt mentionate mai multe activitati, se va acorda punctaj pentru fiecare activitate conform subcriteriului corespunzitor. in acest caz documentul va fi pus
separat la fiecare subcriteriu in parte. Nu se puncteazd de doud sau mai multe ori o activitate. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai odatd, la un criteriu, pentru un singur
subcriteriu din fisa de (auto)evaluare.

f) Dupa depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se mai admite completarea acestuia cu alte documente.

g) Dosarele nu vor contine fotografii

Adeverintele pentru recunoasterea activitatii de lider sindical / membru birou operativ al grupei sindicale la nivel local/judetean/national se elibereaza numai de catre S.L.S.I.P. Constanta si F.E.N.
Constanta.
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Punctaj | Punctaj
Criterii Doc. Punctaj max. Auto consiliu | comisie
la pag evaluare | consultativ | concurs
1SJ 1SJ
I. Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv- educativa Max. 7 p
a) Initierea si aplicarea unor studii de caz si anchete sociale, care sa duca la integrarea elevilor cu probleme Max. 10p

de adaptare sau socializare, elevilor abandonati sau care provin din familii delincvente care necesita instruire
morald speciald

1 p/ elev/ interventie

b) Suportul acordat profesorilor de diferite specialitati, parintilor, institutiilor implicate (Inspectoratul Max. 20p
Judetean de Politie, Directia de Protectie a Copilului, Directia de Asistentd Social, organizatii non-

guvernamentale) n obtinerea de performante prin:

- Punerea la indemana a instrumentelor de lucru care sa favorizeze integrarea scolara a copiilor cu CES; 5p/an

- Redactare/realizare baza de date copii aflati in situatii de risc; 5p/an

- Identificarea si interventia in situatii de esec scolar, abandon scolar, absenteism in unititile de 5p/an
invatamant;

C) Activitati si rezultate obtinute pentru formarea abilitatilor de comunicare: Max. 20p
- Privind prevenirea fenomenelor de discriminare, etichetare, excluziune sociala; Sp/expozitie

- Simpozioane cu tematici despre: probleme de adaptare scolard, abandon scolar, consumul de droguri,
tulburari de comportament, fenomenul singur acasd, elevi cu probleme sociale deosebite, cu parinti decedati
sau aflati in imposibilitatea de a se intretine (colaborarea cu autoritatea tutelara):

- locale

- judetene

- regionale

2p/ prezentare
3p/ prezentare
5p/ prezentare

d) Activitate depusa 1n calitate de membru in colectivul redactional al revistei scolare a unitatii de
invatamant;

Max. 8p
2p/ revista cu aparitie
semestriald/ anuald

e) Activitati care duc la consolidarea relatiei scoala-familie, la cresterea gradului de implicare: Max. 12p
- a cadrelor didactice 5p

- a parintilor 5p

- comunitate in activitatea scolara 2p

I1. Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactica/manageriala Max. 40p
a) Contributii la elaborarea de : Max. 10p
- documentatii/ materiale — resursa privind realizarea activitatilor de asistentd sociala; 3p

- organizarea de evenimente de promovare a serviciilor de asistenta sociala; 2p

- coordonarea/ organizarea de expozitii tematice Sp/expozitie

- realizarea de proceduri/regulamente la nivel de institutie

2p/procedura/regulament
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b) Elaborare de carti si lucrari stiintifice publicate in domeniul didacticii, managementului educational Max. 4p
si asistentei sociale, inregistrate cu ISBN/ISSN; 2p/lucrare, impartite la
numar de autori

C) Activitatea de : Max. 6p
- Formator 2p
. Activitate in domeniul sindical nivel:
- National 1,5p/an
- Judetean 1p/an
- Local 0,5p/an
. Comunicari la simpozioane judetene/ regionale/nationale/ internationale; o
. Activitate depusa in calitate de formator al CCD ( cursuri cu duratd de minim 24 ore); 5p/lucrare/ participare
. Contributie la cercetari stiintifice in specialitate/ problematici in Invatamant;
d) Activitate depusa: Max. 10p
. Coordonator de cerc pedagogic/organizator activitati metodice; 1p/activitate/an
. Membru in CIEC; 2p/participare/an
o Membru in SEOSP; 2p/part!c!pare/an
o Membru in COSP; 3p/participare/an
e) Activitatea desfasurata in cadrul unor comisii tehnice de elaborare a unor acte Max. 10p
normative/administrative, in cadrul unor comisii consultative de dialog social si al altor structuri de dialog 1p/procedurd/an
social si in comisiile nationale de specialitate; 1p/participare/an
I11. Criteriul privind participarea la proiecte Max. 20p
a) Participarea la proiecte europene; Max. 10p

3,5p/proiect european
Participarea in cadrul programelor de reforma educationald coordonate de:
- Inspectoratul scolar; 3p
- Ministerul Educatiei; 2p
- Alti parteneri recunoscuti de Ministerul Educatiei; 1p
b) Proiecte realizate in parteneriat intre scoala si asociatiile reprezentative ale parintilor/intre unitate si Max. 10p
O.N.G. —uri, asociatii din domeniul protectiei copilului/asistentei sociale 1,5p/parteneriat
IV. Criteriul privind cresterea prestigiului unitétii de Invatamant/ conexe Max. 20p
a) Contributii individuale si/sau in echipa la dezvoltarea politicii managementului unitatii, in contextul Max. 5p
reformei invatdmantului:
- activitate desfasurata in cadrul unor structuri profesionale/sociale (comisii, colective redactionale); 1p/comisie
- publicarea de articole in domeniul educatiei/specialitatii; 0,5p/articol
b) Realizarea de parteneriate cu institutii din domeniul educatiei, culturii si asistentei sociale Max. 5p
(universitéti, biblioteci, muzee, centre de culturd, case de cultura, asociatii, fundatii), la nivel :

4
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- local 1p/nivel local/ judetean/
- regional regional
- national 2p/ national/
- international international
C) Rezultate obtinute in educatia adultilor si conversia profesionala prin: Max. 5p
- Organizarea/desfasurarea/participarea la cursuri de formare; 3p/curs
- Organizarea de cercuri pedagogice; 2p/activitate
- Organizarea de activitati de formare/perfectionare a adultilor la nivel local/judetean/regional; 2p/activitate
- Organizarea de activitati cu participarea cadrelor didactice in domeniul asistentei sociale si 2p/activitate
protectiei copilului;
d) Initiere/ organizare campanii umanitare pentru copiii defavorizati; Max. 5p
1p/ initiere
1p/ campanie la nivel de
unitate
5p/ campanie la nivel
judetean
TOTAL 150p
Semnatura candidatulti ...........cceeevieveiecieeenennen. Data .....ccoevveiee e,
Comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei de merit Comisia de solutionare a contestatiilor
Presedinte, Presedinte,
Membri evaluatori: Membri
Data ..o Data .....coveeeiee e
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