Sectiunea a 8-a
Incadrarea personalului didactic ca urmare a reorganizirii sau a desfiintirii unor unititi de invatimant.
Revizuirea documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedra a personalului didactic de predare

Att. 30 (1) In situatiile reorganizarii unititilor de invatimant prin fuziune/divizare sau a desfiintirii unor unititi de nvatimant, selectia
cadrelor didactice se face prin evaluare de cétre o comisie numita prin decizie a inspectorului scolar general al ISJ/ISMB, formata din inspectori
scolari din cadrul ISJ/ISMB si/sau cadre didactice care nu fnctioneaza in unitatile de invagamant aflate intr-una dintre aceste situatii, dupa emiterea
ordinutui ministrului educatiei privind reorganizarea, respectiv desfiintarea unitagilor de invagimant.

(2) In situatia in care, ca urmare a reorganizrii unor unititi de nvatimant, incepand cu data de 1 septembrie 2025, urmeaz3 si fie
infiintate/constituite/desfiintate unitdti de Invagimant cu personalitate juridica, se procedeaza dupa cum urmeaza:

) fin situatia fuziunii prin absorbtie a unei unitafi de nvagamant cu personalitate juridica de catre o alta unitate de invagamant cu
personalitate juridicd, Incepand cu data de 1 septembrie 2025, daca la data la care se efectueaza evaluarea cadrelor didactice titulare de aceeasi
specialitate existd doud persoane juridice distincte, atunci evaluarea cadrelor didactice titulare de aceeasi specialitate se realizeazi obligatoriu la
nivelul fiecarei catedre din fiecare unitate de invatamant cu personalitate juridica, de catre aceeasi comisie de evaluare, tinind seama de prevederile
art. 27 alin. (1) 51 (2); lanivelul ISJ/ISMB, pentru fiecare post didactic/catedra, se intocmeste o lista comuna cu rezultatele evaluérii cadrelor didactice
titulare de aceeasi specialitate din cele doud unitati de invatamant cu personalitate juridica care urmeaza sa fuzioneze prin absorbtie, iar cadrele
didactice se distribuie, In ordinea descrescatoare a punctajelor/mediilor, in unitatea cu personalitate juridica rezultata in urma fuziunii prin absorbtie,
fiind propuse pentru completare de norma didactica de predare sau restrangere de activitate, incepand cu data de 1 septembrie 2025, daca este
cazul, cadrele didactice prevazute la art. 26 alin. (3), iar daca reducerea de activitate nu se solutioneaza, cadrele didactice cu punctajul cel mai
mic/media cea mai mica din lista comuna, {indnd seama de prevederile art. 27 alin. (1) si (2);

b) in situatia fiziunii prin contopire a doua unitati de invagamant cu personalitate juridica, incepand cu data de 1 septembrie 2025, dacé la
data la care se efectueaza evaluarea cadrelor didactice titulare de aceeasi specialitate exista doud persoane juridice distincte, toate cadrele didactice
titulare de aceeasi specialitate din ambele unitagi de invagamant cu personalitate juridica se evalueaza de aceeasi comisie de evaluare, conform
procedurii prevazute la lit. a), tinAind seama de prevederile art. 27 alin. (1) i (2), i se distribuie, in ordinea descrescatoare a punctajelor/mediilor, in
noua unitate de invatimant creata in urma fuziunii, fiind propuse pentru completare de norma didactica de predare sau restringere de activitate,
ncepénd cu data de 1 septembrie 2025, daci este cazul, cadrele didactice prevazute la art. 26 alin. (3), iar dacé reducerea de activitate nu se
solutioneaza, cadrele didactice cu punctajul cel mai mic/media cea mai mica din lista comund, tinand seama de prevederile art. 27 alin. (1) si (2);

C) insituatia divizarii unei unitati de invagamant cu personalitate juridica, urmate de absorbtie, prin care una sau mai multe componente
organizatorice de tipul nivel de Invagimant acreditat/autorizat sa fnctioneze provizoriu, specializare/calificare profesionald acreditatd/autorizata sa
functioneze provizoriu, program de studiu acreditat/autorizat sa functioneze provizoriu sunt transferate la alti unitate de invagimant cu personalitate
juridicd, incepand cu data de 1 septembrie 2025, comisia de evaluare stabileste existenta reducerilor de activitate in unitatea de Tnvagimant cu
personalitate juridica din care se scindeaza componentele organizatorice, prin raportare la numéarul de posturi didactice/catedre ce vor exista ulterior
datei de 1 septembrie 2025, tinand seama de prevederile art. 27 alin. (1) si (2), iar la nivelul unitati de Invagimant cu personalitate juridica
absorbanta, prin raportare la situatia numarului de posturi didactice/catedre existente la momentul evaludrii; cadrele didactice titulare de aceeasi
specialitate, aflate in situatia de reducere de activitate, se distribuie, in ordinea descrescétoare a punctajelor/mediilor, in unitatea de Tnvagamant
absorbantd, {inand seama de prevederile art. 27 alin. (1) si (2);

d) insituatia divizarii unei unitagi de invagamant cu personalitate juridica, urmate de constituirea unei noi unitagi de invagamant, incepand
cudatade 1 septembrie 2025, cadrele didactice titulare de aceeasi specialitate, la nivelul fiecarei catedre, se ierarhizeaza in baza evaluarii efectuate
si se distribuie, in ordinea descrescatoare a punctajelor/mediilor, tindnd seama de prevederile art. 27 alin. (1) si (2), la unitatile de invatamant rezultate
in urma divizarii, fiind propuse pentru completare de norma didactica de predare sau restrangere de activitate, incepand cu data de 1 septembrie
2025, daca este cazul, cadrele didactice prevazute laart. 26 alin. (3), iar dacd reducerea de activitate nu se solugioneaza, cadrele didactice cu punctajul
cel mai mic/media cea mai mica, findnd seama de prevederile art. 27 alin. (1) si (2);

€) insituatia incetarii functiondrii totale a unei unitagi de invatamant cu personalitate juridica, incepand cu data de 1 septembrie 2025, toate
cadrele didactice titulare din respectiva unitate de invagamant cu personalitate juridica intra in restringere de activitate.

(3) Procedurile prevazute la alin. (1) si (2) se aplica si personalului didactic de predare prevazut la art. 106 sau art. 107 alin. (1), In situatia
reorganizarii unor unititi de invatimant la care sunt arondate crese sau a unor crese cu personalitate juridica pentru care autoritatile administratiei
publice locale au calitatea de persoana juridica fondatoare.

(4) Dupa distribuirea cadrelor didactice titulare conform prevederilor alin. (1) si (2) lit. a)-d), in situatia in care nu apar restrangeri de activitate
ale cadrelor didactice titulare, se distribuie dupa aceleasi proceduri, in ordine, mai intéi cadrele didactice debutante repartizate pe posturi publicate
pentru angajare pe perioadd nedeterminata prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) si apoi cadrele didactice angajate pe durata viabilitagii postului.

(5) Caurmare a reorganizrii unor unitati de invatamant conform alin. (1) si (2), a transformarii unor unititi de invatimant in unitati de alt
nivel si a schimbarii denumirii unitagilor de invatamant, pana la data prevazuta in Calendar, ISJ/ISMB emit noi documente de repartizare pentru
personalul didactic de predare titular, debutant prevazut la art. 24 alin. (4) si (6) si cel angajat pe durata viabilitatii postului/catedrei afectat de aceste
schimbiari. Pentru cadrele didactice titulare numite/transferate pe nivel gimnazial/profesional in unititi de invagimant avand clase V-XII/ X111 sau
pregatitoare-X1I/XIII, care indeplinesc conditiile prevazute la art. 14 alin. (1), pana la data prevazuta in Calendar, ISJ/ISMB emite noi documente
de numire in care se precizeaza nivelul cel mai inalt de invatamant al unitatii, in functie de postul/catedra ocupat(@).

(6) Revizuirea documentelor de numire/transfer/repartizare pentru cadrele didactice titulare/debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si
(6)/angajate pe durata viabilitati postului/catedrei pe posturi didactice/catedre ale caror denumiri nu se mai regasesc in Centralizator se realizeaza
in perioada de incadrare a personalului didactic, in baza urmétoarei proceduri:

1



a) consilille de administratie ale unititilor de invatamant intocmesc lista cadrelor didactice pentru care urmeaza sa se revizuiasca
documentele de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, precizind pentru fiecare cadru didactic denumirea postului/catedrei actual(g),
denumirea postului/catedrei conform Centralizatorului si specializarea/specializarile conform studiilor finalizate cu diploma;

b) directorii unitétilor de invatimant inainteaza ISJ/ISMB lista cadrelor didactice pentru care urmeaza si se revizuiasca documentul de
numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, nsotitd de copii ale urmatoarelor documente autentificate la nivelul unitatilor de nvatimant:
documentele de numireAransfer/repartizare pe post/catedrd, documentele de studii (diplomele de studii, foile matricole, certificatele de absolvire a
programelor de formare psihopedagogica, certificate de dobandire a definitivarii in invagamant sau a gradelor didactice);

C) comisiajudeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate verifica situatiile transmise de unitatile de invaamant si intocmeste lista finala
a cadrelor didactice titulare pentru care se impune revizuirea documentelor de numireftransferfrepartizare, in concordanta cu prevederile
Centralizatorului i, pana la finalizarea etapei de incadrare a personalului didactic de predare titular, o prezintd in consiliul de administratie al
ISV/ISMB;

d) inspectorul scolar general al ISJ/ISMB emite, pentru fiecare cadru didactic nominalizat in lista prezentata in consiliul de administratie
al ISJ/ISMB, decizia de repartizare pe catedra constituiti conform prevederilor Centralizatorului.






