Tn conformitate cu prevederile Anexei nr. 2 din Metodologia -
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invagamantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026, aprobata prin
OME nr. 7495/2024

DETALIEREA ACORDARII
PUNCTAJELOR

FISA DE EVALUARE!

Nr.

2025

(numdr de Tnregistrare dat de unitatea de invatamant)

pentru ierarhizarea candidatilor participanti la etapele de mobilitate a personalului didactic pentru anul scolar 2025-2026

Numele si prenumele cadrului didactiC: ........c.oiiiiiiii e e e e e e e e e e s

Specialitatea postului didactiC/CAtEAII: ... ..ooiiiiee e e et

Unitatea de TVALAMANL: .....vviieit sttt et ettt i e e ettt e e et et e e e e e ettt eeeerbraaes s saabaa e naaee e eanaas

PUNCTAJ TOTAL

Autoevaluare

Evaluare
unitate**

CRITERII SIPUNCTAJE PENTRU EVALUAREAPERSONALULUI

DIDACTIC DE PREDARE

PUNCTAJ
conform
Anexei nr. 2

T
(@
Z
@)

TA

(&

Autoevaluare

Evaluare
unitate**

Nivelul studiilor:

Pentru cadrele didactice titulare pe posturi didactice de predare din: educatia timpurie, invatamantul primar, invatamantul special
prescolar si special primar, palatele si cluburile copiilor (educator/educatoare, profesor pentru educatie timpurie, invatator/invatatoare,
profesor pentru invatdmant primar, educatoare-educator, invatator-educator, educatoare/educator de sprijin, invatator itinerant si de

sprijin, institutor pentru invatamantul prescolar/primar):

Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice cu
diploma/certificat de absolvire/certificat de competente profesionale.

6p

Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de absolvire si
absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice si studii
universitare de scurta durata.

8p

Absolventi ai colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de absolvire si absolventi ai
scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice si studii universitare de scurta
durata care si-au echivalat studiile conform art. 149 alin. (3) din

Legeanr. 1/2011 cu modificarile i completarile ulterioare.

85p

Absolventi ai scolii normale/liceu pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice cu
diplomé/certificat de absolvire sau ai colegiului pedagogic universitar (institutori) si studii
universitare de lunga durata sau ciclul | de studii universitare de licenta sau ciclul 11

de studii universitare de masterat.

9p

Absolventi cu diploma in specialitatea postului didactic/catedrei a ciclului I de studii universitare
de licentd sau a ciclului II de studii universitare de masterat.

9p

Pentru cadrele didactice titulare pe posturi didactice de predare/catedre din invatamantul primar, gimnazial, liceal, postliceal, vocational,
invatamantul special, CJRAE/CMBRAE, cluburile sportive scolare, palatele si cluburile copiilor, centrele de documentare si informare|
(maistru-instructor, antrenor, profesor de instruire practica, profesor-antrenor, profesor corepetitor, profesor, profesor de psihopedagogie
speciala, profesor-psihopedagog, profesor itinerant si de sprijin, profesor-logoped, profesor preparator (nevazitor), profesor audiolog|
scolar, profesor kinetoterapeut, profesor-consilier scolar, profesor-psiholog, profesor documentarist):

Profesori de instruire practica/maistri-instructori, absolventi de scoala postliceald/scoala
de maistri cu diploma/certificat de absolvire/certificat de competente profesionale.

Sp

Absolventi in specialitate ai invatagmantului universitar de scurtd durata sau ai institutului
pedagogic cu durata de 3 ani cu diploma de absolvire.

8p

absolvirea unui program de conversie profesionala cu diploma in specialitatea postului
didactic/catedrei sau absolvirea cu certificat de atestare a competentelor profesionale in
specialitatea postului didactic/catedrei din cadrul unui program postuniversitar de formare si
dezvoltare profesionald continua cu durata de cel putin un an si jumatate (3 semestre) sau cu
minimum 90 de credite transferabile, dupa absolvirea cu diploma a ciclului I de studii
universitare de licenta.

8p

d)

Absolventi in specialitate ai invatamantului universitar de scurta durata sau ai institutului
pedagogic cu durata de 3 ani, cu diploma de absolvire, care si-au echivalat studiile
conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

85p

e)

Absolventi ai unui program de conversie profesionala cu diploma in specialitatea postului
didactic/catedrei sau absolvirea cu certificat de atestare a competentelor profesionale in
specialitatea postului didactic/catedrei din cadrul unui program postuniversitar de formare si

85p
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dezvoltare profesionala continua cu durata de cel putin un an si jumatate (3 semestre) sau cu
minimum 90 de credite transferabile, dupa absolvirea cu diploma a studiilor universitare de lunga
durata sau a ciclului I de studii universitare de licenta si a ciclului Il
de studii universitare de masterat.
Absolventi cu diploma in specialitatea postului didactic/catedrei a unui curs postuniversitar cu
f) durata _de ce_l putin un an si_ jumatate (3 semestye), aproba_t de Ministerul_ _Educa;iei - studii 85p
postuniversitare de specializare, studii academice postuniversitare, studii aprofundate de '
specialitate, studii postuniversitare de masterat.
g) Absolventi Tn specialitate, cu diploma, ai ciclului I de studii universitare de licenta. 9p
h) Absolventi in specialitate ai invatagmantului universitar de lungd durata cu diploma delicenta 10
sau ai ciclului 11 de studii universitare de masterat. P
Il1. | (1) Gradul didactic:
a) Definitivat; 4p
b) Gradul didactic II; 7p
¢) Gradul didactic | sau doctorat echivalat cu gradul didactic I; 10p
d) Grad didactic | obtinut pe baza de examene, urmat de doctorat in domeniul specializarii/ 14p
specializarilor Tnscrise pe diploma de licenta.
(2) Categorii pentru antrenori:
a) Categoria a IV-g; 4p
b) Categoriile a ll-asialll-a; 7p
c) Categoria l. 10p
(3) Media de absolvire pentru debutanti (O - 2 ani) sau antrenori categoria a V-a:
= Media 10; 3p
= Media 9-9,99; 25p
= Media 8-8,99; 2p
= Media 7-7,99; 15p
=  Media 6-6,99. 1p
NOTA:

1. Punctajul pentru definitivat sau grade didactice si categorii pentru antrenori nu se cumuleazd.

2. Se puncteaza ultimul grad didactic/doctorat dobdndit, respectiv ultima categorie dobandita.

3. La punctajul corespunzator gradului didactic mai sus mentionat se adauga cdte 2 (doua) puncte pentru definitivat si fiecare grad didactic 1a care s-a obtinut media 10
(gradul didactic 1, respectiv gradul didactic I).

4. Personalului didactic de predare cdruia i s-a aCordat gradul didactic I pe baza calificativului ,,admis”’ i se echivaleaza acest calificativ cu media 10.

I11. | Rezultatele obtinute in activitatea didactica.
Calificativele obtinute in ultimii doi ani scolari incheiati (2022-2023 si 2023-2024) si echivalentul acestora in
puncte:
= Foarte bine; 10p
= Bing, p
=  Satisfacator; 2p
=  Nesatisfacator. Op
Notd:
a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2024-2025.
b)  Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii aflafi in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2023-2024 si
calificativul partial din anul scolar 2024-2025.
) In cazul intreruperii activitatii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care
cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.
d) In cererea fiecarui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul a).
IV. | Activitatea metodicai si stiintifica dovedita prin documente justificative.
1) | Se puncteazi activitatea din ultimii 2 ani scolari incheiati (2022-2023 si 2023-2024):

Autoevaluare

Evaluare

- Coordonator CPPE/ coordonator CPEE/responsabil comisie cu
caracter permanent

1,00 p /an

- Presedinte/membru al comisiei de organizare si desfasurare a
concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice la nivelul
unitatii de invatamant; reprezentant al 1SJ in comisii de
organizare si desfasurare a concursurilor pentru ocuparea
posturilor vacante/rezervate

0,50 p /participare
[responsabilitate

a) I? nlyelul - Activitate in Comisia de mobilitate constituita la nivelul 0,50 p /activitate
unitdtii de unititii de invitdmant in cadrul etapelor de mobilitate Iresponsabilitate
invatamant - Implicarea n organizarea olimpiadei de specialitate / 0,50 p — organizator
max. 10 p concursurilor scolare avizate ME / 1SJ la nivel local (etapa 0,50 p — evaluator

premergitoare fazelor judetene), conform deciziei de numire a
comisiei;

0,25 p - supraveghetor

-Participare la simularile judetene/nationale ale examenelor
nationale; la Evaluare Nationala pentru clasele a II-a, a IV-asia
Vli-a

0,5 p/an/tip de examen
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- Implicarea n organizarea si desfasurarea altor activitati
metodico/stiintifice (amenajare cabinet/colt metodic, simpozion,
cercuri tematice, pregatire loturi elevi pentru participare la
olimpiade/concursuri nivel local, examene nationale etc.);

0,50 p / activitate /
responsabilitate

- Premii la faza locala (etapa premergatoare fazei judetene) a
olimpiadelor/concursurilor scolare in specialitate avizate ME/
1SJ;

0,75 p - premiul |
0,50 p - premiul Il
0,40 p - premiul 111
0,30 p - mentiune

- alte activitati si responsabilitati:

(membru n comisii cu caracter permanent/ocazional/temporar conform
ROFUIP/ROF; Implicarea in activitati cu caracter caritabil, membru in
echipa de elaborare a PDI/PAS, RI, ROF, activitatea in structuri
consultative de dialog social).

0,30 p/ activitate
/responsabilitate

- metodist al inspectoratului scolar judetean/ al Casei Corpului

Didactic: 1.00 p/ an/ activitate
- responsabil/coordonator cerc pedagogic 1,00 p /an
- lectie demonstrativa, referat la nivel de cerc pedagogic 0,50 p / lectie/ referat

- formator judetean (adeverinta eliberatd de CCD sau de
furnizorul programului de formare ca a sustinut curs in calitatede
formator);

0,50 p / curs sustinut

- membru al consiliului consultativ;

1p /an/ activitate /
responsabilitate

- membru al comisiei consultative pe discipline;

0,50 p /an/ activitate /
responsabilitate

- membru in asociatii profesionale ale cadrelor didactice;

0,50 p /an/ activitate /
responsabilitate

-activitate Tn Comisia de mobilitate constituita la nivelul 1SJ h
cadrul etapelor de mobilitate

0,50 p/an

- membru Tn comisii de organizare/de elaborare a subiectelor si
de evaluare Tn cadrul concursurilor scolare/ concursurilor de
ocupare a posturilor didactice vacante/rezervate organizate la
nivel judetean; concursuri ocupare functii director/director

1 p/an/ activitate /
responsabilitate

b) lanivelul | adjunct;
judetului -activitate in comisiile judetene de organizare a examenelor 1p/an/ activitate /
X i
max. 10 p nationale responsabilitate
- Organizator simpozion, coordonator/membru colectiv redactie 0.50 b/ an/ activitate /
reviste judetene cu ISSN, expozitii, proiecte, alte activitati ros O%S;E}“?gté\” ate
metodico-stiintifice la nivel judetean; p
- Membru/observator CA al 1SJ, Membru Comisii paritare 1SJ; 0,50 p/an
- Implicarea Tn organizarea olimpiadei de specialitate / 4
concursurilor scolare de specialitate avizate ME/ ISJ| 0,50 p/an/ activitate /
(organizator/elaborare subiecte/ evaluator/ insotitor/| responsabilitate
supraveghetor);
- Pregatirea loturilor pentru faze judetene / interjudetene ale
olimpiadelor si concursurilor scolare, dovedite prin participarea | 0,50 p / activitate
elevilor;
- Premii olimpiade scolare faza judeteana si zonala; 1.00 p - premiul |
0,75 p - premiul I
0,50 p - premiul 111
0,25 p - mentiune
- Premii concursuri judetene si interjudetene avizate ME / 1SJ. 0.50 p - premiul |
0,40 p - premiul |1
0,30 p - premiul 111
0,20 p - mentiune
- Formator national (adeverinta eliberata de CCD sau de
. . - . ~ . 0,50 p / program de
furnizorul programului de formare ca a sustinut curs n calitate formare
de formator);
- Membru in Comisii nationale de specialitate sau al altor] 0,50 p /activitate
consilii/comisii nationale/ evaluator manuale -0,5p / activitate;
- Orga}nlzator simpozion na};lonal in speu.all.tate / implicarea in 050 8 et
: organizarea olimpiadei nationale de specialitate / a
c) lanivel . - - concurs
national concursurilor nationale gcolare avizate ME;
- Sustinere referat la simpozioane nationale de specialitate sub 050 p / referat
max. 8 p egida ME sau a unor universititi; '

- Membru in comisii de evaluare la concursuri nationale avizate
ME/ pregatirea loturilor/ insotitor participanti;

0,50 p / activitate

- Indrumator/ coordonator reviste avizate de ME; membru in
colectivul de redactie;

0,50p /an

- Programe de documentare / programe de cercetare / schimb de

experientd n specialitate la nivel national, avizate de ME;

0,50 p / program/
activitate
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- Rezultate obtinute la olimpiade scolare nationale; 1.50 p - premiul |

1,25 p - premiul 11

1,00 p - premiul 111

0,50 p — mentiune/premiu
special

- Rezultate obtinute la concursuri scolare nationale avizate ME. | 1.00 p - premiul |
0,75 p - premiul Il
0,50 p - premiul 111
0,25 p — mentiune

- Organizare simpozion/congres/conferintd/seminar international/|
olimpiada internationald/ concurs international cuavizul ME; 1,50 p / activitate

- Sustinere de referate , comunicari la simpozioane / sesiuni de
comunicdri / conferinte/ seminarii/ colocvii/ congrese]

internationale (sub egida unor universitati, institute de cercetare, 1,00 p /activitate

d) la nivel etc.);
international  ""Comisii de evaluare la olimpiade si concursuri internationale cu -
max. 8 p avizul ME: P 3 t 1,00 p /activitate
- Rezultate obtinute la Olimpiade / Concursuri scolare 3.00 p - premiul |
internationale cu avizul ME 2,50 p - premiul 11
2,00 p - premiul 111
1,50 p — mentiune/
premiu special
1,00 p - participare
eymax.1lp - se acorda la nivelul scolii in situatia prevazutd in Noti, la

1.00p

Suplimentar punctul c).

(*) Pentru invatatori/absolventi ai colegiilor universitare de institutori din invatamdntul primar/profesori pentru invatamantul primar se puncteazd activitatea
metodica si stiintifica desfasuratd pe parcursul a 2 (doi) ani scolari consecutivi din ultimii 5 (cinci) ani scolari incheiati, la alegerea cadrului didactic.

In mod exceptional, in situatia in care invdtdtorii/absolventii colegiilor universitare de institutori din invatdmantul primar/profesorii pentru invatamantul
primar cu o vechime de cel mult 5 (cinci) ani in invatamdnt au intrerupt activitatea la catedra si evaluarea nu se poate realiza pe parcursul a 2 (doi) ani
scolari consecutivi, se puncteaza activitatea metodica si stiintifica desfasurata pe parcursul a cel mult 2 (doi) ani scolari din ultimii 5 (cinci) ani scolari
incheiati.

NOTA:

a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodica si stiintifica din anul gcolar 2024-
2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii aflafi in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodica i stiintifica din anul gcolar
2023-2024 si din anul scolar 2024-2025.

¢) La nivelul scolii se acorda 1 punct suplimentar cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 (doi) ani gcolari incheiafi la grupa/clasa cu copii/elevi
integrati, proveniti din invatamdntul special, fata de punctajul acordat la punctul IV.1.a).

d) In cazul intreruperii activitdii la catedrd, in perioada ultimilor 2 (doi) ani gcolari incheiafi, se ia in considerare activitatea metodicd si stiinfificd din
ultimii 2 (doi) ani scolari in care cadrul didactic si-a desfasurat activitatea.

2) Participare in colective de elaborare a unor acte normative si legislative vizand calitatea activititii specifice domeniului
invatidmant, Tn ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar):

a) metodologii, regulamente, instructiuni aprobate de Ministerul Educatiei (participarea in 2.00 p/ metodologie,

colective de elaborare). regulament,
(max. 6 p pentru toate actele normative), | mstructiune

b) programe scolare aprobate de Ministerul Educatiei (participarea in colective de elaborare).

1.00p/ d
(max. 4 p pentru toate programele). DU

7.00 p / manual

¢) manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei Smpiirfite la numdrul
autorilor
d) monografii / lucrari stiintifice inregistrate cu ISBN. 2.00p / lucrarel

. o . monografie impartitela
(max. 10 p pentru toate monografiile/lucrarile) Tnaaitorfor

e) ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare / de sprijin (materiale RED) frf;’agl{g*}fﬁégx'ifl

(max. 4 p pentru toate ghidurile/auxiliarele curriculare) | autoriior

. - .. - . N ) - . 0,50 p/ articol
f) articole de specialitate/ studii de specialitate, publicate in reviste de specialitate, la nivel impartite la numaral
judetean sau national, Tnregistrate cu ISSN. ffog”;"/”sfga'ﬁf"

(max. 3 p, pentru toate articolele; max. 4 p, pentru toate studiile) | impirit la numarul
de autori studiu.

g) carti in domeniul educational/ de specialitate, publicate cu ISBN, cu referent stiintific din 5.00 p / fiecare carte
domeniu. impartite la numarul
(max. 10 p, pentru toate cartile) | Mo
h) mijloace de invatamant omologate de catre Ministerul Educatiei 5.00 p / imprite la

(max_ 5 p) numarul autorilor

3) | Activititi desfasurate in cadrul programelor de reformi coordonate de Ministerul Educatiei 100p/
n ultimii 5 (cinci) ani calendaristicisau in cadrul proiectelor si programelor finantate din fonduri program/proiect
europene ori de Banca Mondiala in care Ministerul Educatiei/ISJ/ISMB/unitatile de invatamant au
avut sau au calitatea de beneficiar sau de partener: Planul National de Redresare si Rezilienta,
Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar, proiecte finantate si derulate in cadrul
Programului Operational Capital Uman, proiectul ROSE, programe Erasmus sau Erasmus+,
proiecte finantate prin Granturile SEE si Norvegiene, proiecte finantate din fonduri structurale si
de coeziune sau de Banca Mondiala, altele decét cele punctate anterior, formator ECDL.(la data
depunerii dosarului la inspectoratul scolar):

(1 punct pe program/proiect, max. 5 p)
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4)

Participarea la activititi desfiasurate Tn cadrul programelor de formare continua
acreditate/echivalate in credite profesionale transferabile de catre Ministerul Educatiei in
ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar), finalizatecu
Certificat de competenta profesionald/atestat de formare continud sau adeverintd echivalenta,
eliberate de furnizorul/furnizorii programelor de formare continua acreditate

(max. 6 p)

0,2 p/3 credite

5)

Participarea la activitati desfasurate prin Casa Corpului Didactic, in cadrul programelor de
formare continui, avizate de Ministerul Educatiei sau la activititi de formare desfasurate in
alte institutii abilitate (Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate Tn
ultimii 5 ani calendaristici (la data depunerii dosarului la inspectoratul scolar) cu adeverinta /
certificat / diploma.

(max. 5 p)

0,1 p/
10 ore de
curs/formare

Noti:

Pentru cadrele didactice care solicita transferul pentru restrangere de activitate/pretransferul in alti specializare se evalueaza activitatea metodica

si stiintifica pentru specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e).

Cadrele didactice care au desfasurat activitate metodica si stiintifica pe doua sau mai multe specializari sunt evaluate pentru intreaga activitate.

Criterii de vechime:
V - vechime efectiva la catedra, inclusiv perioada rezervarii catedrei 0,30 p/fiecare an
* | (Numiar de ani x 0,30 p pentru un an Tntreg in invitimant = p) intreg de fnvatamant
Nota:

Se recunoaste vechimea la catedra pentru perioada activitatii desfasurate ca personal didactic de predare calificat.

PUNCTAJ I PUNCTAJ II PUNCTAJ 1 PUNCTAJ IV PUNCTAJV

PUNCTAJ TOTAL

Autoevaluare | Evaluare | Autoevaluare | Evaluare | Autoevaluare | Evaluare | Autoevaluare | Evaluare | Autoevaluare | Evaluare

Autoevaluare

Evaluare

(punctajul total acordat se trece si pe prima pagina, dreapta sus)

Nota:
Dupa totalizarea punctajului, in caz de egalitate, se vor lua in considerare, pentru departajare, criterii socio-umanitare, in urmétoarea ordine:

DIRECTOR /PRESEDINTE COMISIE

a)  sot (sotie) cu activitatea in invatimant, Tn aceeasi localitate;
b)  sot (sotie) cu domiciliul in localitate;
C) parinti cu domiciliul in localitate;

d) starea de sanitate care nu permite parisirea localitatii (certificat medical de la comisia de expertizi a capacititii de munci);

€)  sotul/sotia sa lucreze in invatamant;

f)  alte cauze obiective dovedite cu acte (de exemplu: unic intretinitor de familie si cu domiciliul in localitatea respectivd, minori in intretinere,

parinti bolnavi, proprietati imobiliare in localitate).

Numele:

SEMNALUTA: ....vviviveiiieiieieieieiaenans Numele:

CADRUL DIDACTIC EVALUAT,
Data depunerii dosarului:

De acord cu punctajul,

L.S.

SEMNALUTA: 1.t e et ee e eeaens
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