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Dosarul pentru concursul de obtinere a gradatiei de merit va contine urmatoarele:

1. Opisul dosarului, in doud exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semnatura sa si a conducerii unitatii/institutiei de invatamant, in
care sunt consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor aferente.

Opisul va avea obligatoriu structura: Nr.crt./Document/Numdr pagind si va fi semnat de catre candidat pe fiecare pagina scrisa.

2. Cerere-tip de evaluare a dosarului Tn vederea obtinerii gradatiei de merit (Anexa 3.a din prezenta procedura), in care se mentioneaza optiunea n Scris
a candidatului privind sectiunea/disciplina pentru care concureaza.

3. Adeverinti/adeverinte cu calificativul ,, Foarte bine' (Anexa 3.b din prezenta procedurd), obtinute pentru fiecare an scolar din perioada evaluata (inregistrata
la secretariatul unitatii de inviatamant), conform Art. 5 (1) litera a) din O.M.E.C. Nr. 3745/08.04.2025.

4.  Adeverinta de vechime Tn invatamdntul preuniversitar (Anexa 3.c din prezenta procedurd) conform Art. 9 alin. 1, lit. d), din O.M.E.C. Nr. 3745/08.04.2025.

5. Fisa de (auto)evaluare, la categoria de personal didactic la care candideaza, completata la rubrica ,,Punctaj autoevaluare” - Tn original, completata in pix
sau stilou de culoare albastra, datati si semnatd de candidat. Fisa de (auto)evaluare elaborata si aprobati de Inspectoratul Scolar Judetean
Constanta nu va fi modificati de citre candidati.

6. Raport de activitate (autoevaluare), pentru perioada 1 septembrie 2019 — 31 august 2024 - in original, datat si semnat de candidat; raportul de
activitate (autoevaluare) trebuie sa respecte ordinea criteriilor/ subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare si sa contina trimiteri explicite (nr. paginii din
dosar) la documentele justificative din dosar.

7. Declaratia pe propria raspundere — in original, prin care candidatul confirma ca documentele depuse la dosar i apartin si ca prin acestea sunt certificate
activitatile desfasurate, conform Anexei nr. 4, din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de merit in invatamantul preuniversitar de stat,
aprobata prin O.M.E.C. Nr. 3745/08.04.2025.

8. Documente justificative, grupate prin separatoare pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit, elaboratd si
aprobata de Inspectoratul Scolar Judetean Constanta, la categoria de personal didactic la care candideaza.

Note:

a)  Candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de auto(evaluare), la indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul
intocmit Th numerotarea paginilor. Documentele justificative depuse la dosar care nu respecta conditia mentionata anterior, nu vor fi luate n considerare in
vederea evaluarii i punctarii.

b) Tn cazul in care In dosarul candidatului existai documente asupra cirora comisia de evaluare are suspiciuni cu privire la autenticitatea, valabilitatea,
veridicitatea sau legalitatea acestora, se solicita candidatului Tn scris, in perioada destinata evaluarii dosarelor, dovezi suplimentare (documente in original,
decizii, adeverinte, liste cu participarea la concursuri/olimpiade etc.).
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¢) In situatia in care candidatul nu poate proba autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea documentelor respective, dosarul acestuia nu se
evalueaza, candidatul este eliminat din concurs si i se interzice participarea la concursul in vederea acordarii gradatiei de merit organizat in urmatorii 2 ani.

d) Nu se puncteaza de doud sau mai multe ori o activitate. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o data, la un criteriu, pentru un singur
subcriteriu din fisa de (auto)evaluare.

e) Dosarele nu vor contine fotografii, produse ale activitatii elevilor, certificate de Thcadrare in grad de handicap sau de orientare scolara si profesionala ale

elevilor, respectandu-se normele GDPR.
Activitatile cu elevii cu cerinte educative speciale integrati in invatamantul de masa care au fost luati in evidenta CJRAE in perioada 01.09.2019 -
31.08.2024 sunt confirmate prin documentele justificative (plan de servicii individualizat/plan de interventie personalizat/planificare calendaristica
adaptata si/sau curriculum adaptat) si adeverinta emisa de Centrul Judetean de Resurse si Asistentda Educationalda Constanta, respectandu-se Procedura de
sistem privind Managementul de caz pentru copiii cu CES orientati scolar si profesional, publicatd pe site-ul 1SJ (www.isjcta.ro), sectiune Forum-
Invatimant special si special integrat. Adeverintele/certificarile pentru acesti elevi nu vor contine decat initialele acestora.

f)  Adeverintele pentru recunoasterea activitatii de lider sindical la nivel local/judetean/national se elibereaza numai de catre S.L.S.I.P. Constanta si F.E.N.
Constanta. Adeverintele pentru recunoasterea calitatii de membru Tn comisia paritara la nivel de unitate si observator in cadrul consiliului de
administratic se elibereaza de conducerile unitatilor de invatamant.

g) Dupa depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se mai admite completarea acestuia cu alte documente.

h)  Tn vederea respectirii normelor GDPR, afisarea listei cuprinzand punctajele acordate in urma evaluirii dosarelor depuse se va face prin anonimizarea datelor
cu caracter personal ale candidatilor.
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. Punctaj . . .

N N Punctaj Punctaj Punctaj Punctaj

Criteriile generale/Subcriterii maxim at:toeva- evaluare final contestatie
uare

1. CRITERIUL ACTIVITATILOR COMPLEXE CU VALOARE INSTRUCTIV - EDUCATIVA - Maxim 80 p

a) Rezultate deosebite obtinute Tn pregitirea elevilor, materializate in progresul elevilor pe domenii
de dezvoltare, Inregistrate in Fisa de apreciere a progresului elevilor, ca o confirmare a parcurgerii
coerente si cu comsecventd a curriculumului Tn vigoare si a atingerii obiectivelor/elementelor de
competentd, rezultate deosebite obtinute Tn pregitirea elevilor materializate in progresul elevilor la
clasa sau n rezultate ale elevilor la clasi, la testiri si examene nationale de sfarsit de ciclu/rezultate
obtinute cu clasa/individual la disciplinele de specialitate din invatamantul tehnologic si vocational,
pe baza datelor statistice de la nivelul unitatii de invatamant, ca o confirmare a atingerii Max. 10 p
obiectivelor/competentelor specifice impuse de curriculumul scolar in vigoare, respectiv rezultate
deosebite n activititi specifice de consiliere psihopedagogica si de management al vietii personale si
al carierei Tn scopul imbunititirii performantelor scolare, de reducere a abandonului scolar si de
crestere a frecventei elevilor la cursuri, n activititi de facilitare a procesului de incluziune scolara si
n remedierea limbajului si comunicirii cu impact in integrarea scolari si sociala a copilului.

a.1) Rezultate deosebite obtinute Tn pregatirea elevilor in raport cu standardele curriculare de performanta:
e progresul elevilor la clasa;

(fisa de apreciere a progresului elevilor, grafice/diagrame de progres explicite, statistici la inceput si 2 plan
final de an scolar, certificate de director, adeverinte eliberate de unitatea de invdtamdnt etc.)
e rezultate deosebite ale elevilor materializate Tn participari la etapele locale ale olimpiadelor si 1 p/an

concursurilor pe discipline din calendarul M.E.C./1.S.J. (diplome, adeverinte, certificate etc.)

a.2) Rezultate deosebite obtinute Tn pregatirea elevilor in raport cu standardele curriculare de performants,
materializate n rezultatele elevilor la testari si examene nationale la sfarsit de ciclu si examene de certificare
a competentelor profesionale:

e promovabilitate peste 90%; 1 pfan
e promovabilitate Tntre 50% si 90%; 0,5 p/an
(rapoarte privind promovabilitatea la examenele de final de ciclu, adeverinte, analize comparative, certificate
de director etc.)

a.3) Rezultate deosebite Tn activitati specifice de consiliere psihopedagogicd si de management al vietii
personale si al carierei Tn scopul imbunatatirii performantelor scolare, de reducere a abandonului scolar si de 1 p/an
crestere a frecventei elevilor la cursuri, Tn activitati de facilitare a procesului de incluziune scolara si Tn
remedierea limbajului si comunicérii cu impact in integrarea scolara si sociala a copilului.

(rapoarte de activitate si alte dovezi certificate de director).
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b) Rezultate deosebite obtinute in pregitirea elevilor cu cerinte educationale speciale integrati in Max. 10 p

inviatimintul de masa, scolarizati la domiciliu sau Tn spital, cu statut social, economic sau cultural
scizut, reintorsi in Roménia, refugiati, separati temporar sau definitiv de parinti, din comunitati
izolate, din sistemul de protectie sociali, cu parintii plecati in strainatate, parinti minori.

b.1) Imbunatitirea semnificativd a prezentei la scoald sau rezultatelor obtinute de elevii aflati n evidenta
unitatii de invatamant ca fiind Tn risc de abandon scolar sau avand un numar mare de absente, pe baza datelor 5p
statistice de la nivelul unitatii de invatimant. 1 p/an
(adeverinta de la unitatea de invatamdnt care face dovada reducerii numdrului de absente/statistici, diplome,
proiecte, procese-verbale de activitate etc.)

b.2) Imbunititirea semnificativa a rezultatelor obtinute cu clasa/ individual la disciplinele/ modulele de
specialitate de elevii cu cerinte educationale speciale integrati in invatamantul de masa, scolarizati la op
domiciliu sau Tn spital, cu statut social, economic sau cultural scdzut, reintorsi in Romania, refugiati, separati
temporar sau definitiv de parinti, din comunitati izolate, din sistemul de protectie sociala, cu parintii plecati Tn
straindtate, parinti minori.

o elevi cu cerinte educationale speciale integrati n invatamantul de masa;

(raport individualizat de activitate scolard si/sau extrascolara certificat de director si/sau adeverinte conform 2 plelevian
Procedurii de sistem privind managementul de caz pentru copiii cu C.E.S. orientati scolar si profesional;
numele si prenumele elevului se vor nlocui cu initiale, certificat O.S.P., P.1.P.)

e elevi scolarizati la domiciliu sau in spital (aprobare .5.J.); 1 p/elev/an
e copii din familii monoparentale, copii Tn plasament, copii din comunitati sarace/ comunitati izolate, refugiati,
separati temporar sau definitiv de parinti, parinti plecati in strainatate, parinti minori.

(certificate/diplome, programe individuale de pregatire certificate de directorul unitatii, curriculum adaptat,
PIP, colaborarea cu refele de specialisti, adeverinta de la unitatea de invatamdnt care face dovada ca elevul
este Tnscris in clasa la care preda cadrul didactic respectiv, certificate de director, D.G.A.S.P.C. etc.)

1 p/elev/an

c) Initierea si/sau aplicarea la clasa a unor metode, procedee si tehnici de abordare a predarii-invatairii-
evaluarii inovative/incluzive, preluate din cercetarea educationala de profil, promovate in cadrul unor Max. 5 p
proiecte cu finantare externa (inclusiv schimburi de experienti sau mobilititi), al unor proiecte la nivel
judetean (In parteneriat cu institutii de fnvatamint superior de profil sau organizatii
neguvernamentale cu experienta relevanti in domeniu) si/sau promovate de Ministerul Educatiei si
Cercetarii prin scrisori metodice/activititi de pregatire suplimentarid pentru performanti Tn cadrul
cercurilor pe discipline. 1 p/an/activitate
(dovezi ale activitatilor derulate n cadrul proiectelor cu finantare externd, finantate/promovate de M.E.C.
/1.S.J., parteneriate cu institutii de invatamdnt superior, dovedite prin diplome/adeverinte de participare
insotite de protocolul de parteneriat, adeverintd emisa de unitateta de invatamant, cu date concrete privind
activitdtile desfasurate sau alte documente justificative)
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d) Performante dovedite Tn pregitirea elevilor distinsi la olimpiade scolare si/sau concursuri de profil
corelat cu disciplina predata, materializate prin obtinerea premiilor I, I, 111, mentiunilor/premiilor si
mentiunilor speciale la etapa judeteani/a sectoarelor municipiului Bucuresti/ interjudeteani/ Max. 10 p
nationalii/ international, doar a celor incluse in programul de activitati si Tn calendarul
inspectoratului scolar/Ministerului Educatiei si Cercetirii si/sau pregétirea loturilor olimpice de elevi.

(se depune copie a diplomei obtinute din care si reiasid numele cadrului didactic coordonator/indrumadtor;
in cazul in care numele cadrului didactc coordonator/indrumdtor nu este mentionat pe diplomd, se depune
adeverintd din partea unitditii de invatamadnt din care sa rezulte cd elevul a fost coordonat/indrumat de citre
cadrul didactic)

la etapa nationali

e premiul I; 3 p/premiu
o premiul II; 2 p/premiu
o premiul II; 1 p/premiu
e mentiune; 0,5 p/premiu
e premii/mentiuni speciale 0,5 p/premiu
la etapa judeteani/interjudeteana

e premiul I; 2 p/premiu
e premiul Il; 1,5 p/premiu
o premiul llI; 1 p/premiu
e mentiune; 0,5 p/premiu
e premii/mentiuni speciale. 0,25 p/premiu
Premierea internationala aduce punctajul maxim 10 p

e) Rezultate deosebite obtinute la competitiile organizate de societitile de stiinte pe discipline, precum si

n centrele de excelenta, Tn centrele de resurse pentru educatie si dezvoltare, certificate de inspectorul Max. 10 p

scolar care coordoneaza disciplina/organizatia coordonatoare, certificate de directorul unitatii de
invatimant/inspectorul scolar care coordoneazi disciplina sau directorul centrului judetean de resurse
si asistenti educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenti Educationala.

e rezultate deosebite obtinute la competitiile organizate de societatile de stiinte pe discipline

e rezultate deosebite obtinute Tn centrele de excelenta, n centrele de resurse pentru educatie si dezvoltare;
(documente certificate de inspectorul de specialitate/organizatia coordonatoare) 2 p/an
e rezultate deosebite obtinute cu elevii cu cerinte educationale speciale si/sau tulburdri de invatare.

2 p/an

(documente certificate de directorul Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationald, adeverinta 2 plan
de la unitatea de invdramdnt care face dovada ca elevul este inscris in clasa la care preda cadrul didactic
respectiv, diplome de participare ale elevilor, liste de premiere, protocoale de parteneriat, certificate de
directorul C.J.R.A.E. sau inspectorul de specialitate etc.)
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f) Participarea, n calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele si concursurile
de profil, etapele locale/pe sector, judetene/a sectoarelor municipiului Bucuresti, interjudetene, Max. 8 p
nationale si internationale incluse Tn programul de activitati si Tn calendarul inspectoratului
scolar/Ministerului Educatiei si Cercetarii

etape nationale/internationale

e pregétirea loturilor pentru olimpiade si concursuri scolare de profil; 3 p/an
e participarea in calitate de membru al comisiei de organizare; 3 p/an
e participarea in calitate de membru al comisiei de evaluare; 2 p/an
e participarea in calitate de asistent; 1 p/an
e insotitor lot. 1 p/an
etape judetene/interjudetene

e pregitirea loturilor pentru olimpiade si concursuri scolare de profil; 2,5 p/an
e participarea n calitate de membru al comisiei de organizare; 2,5 p/an
e participarea in calitate de membru al comisiei de evaluare; 2 p/an
e participarea in calitate de membru al comisiei de elaborare subiecte; 1,5 p/an
e participarea n calitate de asistent; 1 p/an
e insotitor lot. 0,5 p/an
etapele locale

e pregatirea loturilor pentru olimpiade si concursuri scolare de profil; 2 p/an
e participarea n calitate de membru al comisiei de organizare; 2 p/an
e participarea In calitate de membru al comisiei de evaluare; 1,5 p/an
e participarea n calitate de membru al comisiei de elaborare subiecte; 1 p/an
e participarea n calitate de asistent; 0,5 p/an

examene si concursuri nationale (bacalaureat, certificare a calificarilor profesionale, probe de evaluare a
competentelor lingvistice, definitivat, titularizare, evaluare nationald pentru absolventii clasei a VIII-a, evaluare
nationala la finalul claselor a Il-a, a 1\VV-a si a VI-a, concurs directori)

e participarea n calitate de membru, secretar/informatician/persoana de contact, operator platforma,

asistent, evaluator CE/CZE; 2 plan

e participarea in calitate de vicepresedinte CE/CZE; 3 p/an

e participarea in calitate de presedinte CE/CZE; 4 p/an

e participarea in calitate de presedinte, vicepresedinte, membru, secretar Tn cadrul comisiei judetene; 4 p/an

e participarea in calitate de monitor - delegat al comisiilor judetene de examene/concursuri nationale; 1 p/an

e participarea in calitate de administrator de test/evaluator, evaluare nationali la finalul claselora Il-a, a IV-a 1 plan

siaVl-a
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local/judetean/interjudetean/national/international (iIn domenii precum: educatie parentald, educatie
pentru dezvoltare durabili, educatie pentru sinitate, educatie financiara, educatie emotionala, educatie
interculturalii, educatie culturali, educatie civic, prevenirea si combaterea violentei scolare, pentru
diversitate si anti-discriminare etc.).

(decizii, parteneriate/protocoale, fise de activitate, adeverinte etc. - certificate de conducerea unitdtii de
invatamantl/inspectoratul scolar)

g) Implicare in activitiiti specifice de incluziune educational. Max. 5* p
g.1) Informarea, consilierea si asistenta familiilor dezavantajate, inclusiv prin vizite la domiciliu si in

colaborare cu mediatorul scolar, in ceea ce priveste Tnscrierea/reinscrierea si participarea scolara, beneficierea 5p

de drepturi, masuri si servicii de sprijin educational (ex:. masa caldd, burse sociale, invatare remediala, 1p/an
insotitor, terapii specifice, servicii complementare medicale etc.).

(adeverintd eliberatd de unitatea de invagamdnt, decizii, procese-verbale etc.)

g.2) Predarea si evaluarea diferentiata in grupele/clasele unde invata elevi cu cerinte educationale speciale 5p
(programe individuale de pregatire certificate de directorul unitatii, curriculum adaptat, PIP etc.) 1p/an
g.3) Implicarea Tn activitati de invitare remediald, ca activitate neremunerata. 5
(adeverinta eliberata de unitatea de invdagamdnt cu precizarea nominalad a perioadelor Tnh care s-a realizat] 1p/21n
activitatea remediala, orar, planificare, decizie etc.)

g.4) Implicarea n programe de tip ,,Scoala dupa scoala”, ca activitate neremunerata. 5p
(adeverinta eliberatd de unitatea de invagamdnt, decizie etc.) 2,5p/an
g.5) Implicarea in programul ,,A doua sansa”, ca activitate neremunerata. 5p
(adeverinta eliberatd de unitatea de invagamdnt, decizie etc.) 2,5p/an
g.6) Colaborarea cu institutiile abilitate (SPAS, DAS, DGASPC, CEPECA etc.) pentru sustinerea participarii si 5
reusitei scolare a elevilor n risc de excluziune scolara. 1 /F;n
(adeverinta eliberata de unitatea de invagamdnt, parteneriate/ protocoale, alte documente ce atestd P
colaborarea)

h) Initierea si coordonarea unor proiecte educationale inovatoare, recunoscute si aprobate la nivel Max. 10 p

2p/proiect local
3p/proiect judetean
4p/proiect national
5p/proiect international

i) Participarea, n calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul

pentru expertii evaluatori de manuale.

Educatiei si Cercetirii, la evaluarea/reevaluarea proiectelor de manuale scolare, la traducered Max. 12* p

manualelor scolare din limba roméana intr-o limba a unei minorititi nationale (invatamant cu predare in

limba materns) sau la conceperea unor resurse educationale deschise/auxiliare curriculare pentru

disciplinele de studiu/mijloace de invatimant, oferite gratuit pentru a asigura accesul elevilor,

profesorilor si périntilor la materiale educationale de calitate*.

i.1) Autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei si Cercetarii. 10p

i.2) Evaluarea/reevaluarea proiectelor de manuale scolare/traducerea de manuale scolare din 10p
romana intr-o limba a unei minoritéti nationale.

i.3) Participare, ca formator national, la sesiunile de formare din cadrul Programului de formare continuj 5p
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i.4) Elaborarea/evaluarea auxiliarelor curriculare; elaborarea, la cererea Ministerului Educatiei si Cercetarii/a
inspectoratului scolar, unor lectii pentru clasele gimnaziale (la disciplinele fira manuale scolare la inceputul 4p
anului scolar).
i.5.) Resursd educationald validata de inspectoratul scolar si publicata in format electronic pe platforme 5p
educationale destinate elevilor/mijloace de invatamant:
e programa scolara; 3p/produs
e ghid/auxiliar didactic; 2p/produs
o teste/proiecte didactice/alte materiale; 1p/produs
i.6.) Resurse educationale deschise/auxiliare curriculare relevante pentru diferentierea predarii si a evaludrii, 4p
pentru recuperarea pierderilor in invatare, pentru asistenta psihopedagogica, pentru sprijin si adaptare
curriculara. 2p/produs
Total criteriul 1 Maxim 80 p

2. CRITERIUL PRIVIND PERFORMANTE DEOSEBITE TN INOVAREA DIDACTICA/ MANAGEMENT EDUCATIONAL - Maxim 40p

a) Contributie la implementarea reformei curriculare la nivel national/judetean prin
elaborarea/participarea la elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, proceduri, Max. 5 p

studii/cercetiri in domeniu, la nivel national/judetean. 3p/nivel national
(decizii de membru n comisii nafionale la solicitarea M.E.C sau C.N.E.E., programe, regulamente|  2P/Nivel judetean
metodologii avizate M.E.C/I.S.J. etc.)

b) Organizarea/participarea ca speaker la sesiunile de Tndrumare si consiliere organizate online sau
fati in fati de Ministerul Educatiei si Cercetirii si Centrul National de Politici si Evaluare n Max. 2 p
Educatie/sesiunile grupurilor de lucru pentru Curriculum National. 1p/activitate

c) Elaborarea/participarea la elaborarea de indrumatoare/ghiduri metodice, suporturi de curs avizate
de inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei si Cercetirii, articole Tn reviste/publicatii de Max. 3 p
specialitate, Tnregistrate cu ISBN/ISSN; elaborarea reperelor metodologice curriculare la nivel
national; elaborarea de programe scolare pentru discipline optionale noi, insotite de suportul de curs.
(documente relevante, adeverinte etc.)

o claborarea/participarea la elaborarea de indrumatoare/ghiduri metodice, suporturi de curs avizate de 1,5p/produs educational
inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei si Cercetarii; ' i

e elaborarea/participarea la elaborarea de articole in reviste/publicatii de specialitate, inregistrate cu | 1 p/produs educational

ISBN/ISSN; autor unic
0,5p/produs coautor
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d) Implementarea/coordonarea activitatilor la nivel national/judetean a activititilor din cadrul
Programului TV Telescoala.
Proiectarea/prezentarea  materialelor/lectiilor n cadrul emisiunilor TV Telescoali, Max. 5 p
Realizarea/participarea la realizarea de softuri educationale Tn specialitate, platforme de e-learning
pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei si Cercetirii.

e implementarea/coordonarea la nivel national/judetean a activitatilor din cadrul Programului TV 3 p/nivel

Telescoala; national/activitate
2 p/nivel judetean/activitate

e proiectarea/prezentarea materialelor/lectiilor Tn cadrul emisiunilor TV Telescoala. .
(adeverinte certificate de inspectorul scolar pe disciplind); 2 plactivitate

e realizarea/participarea la realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-learning Sp
pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei si Cercetérii.

e) Activitatea de formator national pentru constituirea corpului de profesori evaluatori pentru
examene, formator in alte programe de formare continua acreditate/avizate de Ministerul Educatiei si Max. 5 p
Cercetirii, activitatea sustinuta Tn cadrul cercurilor pedagogice Tn vederea promovarii accesului la o
educatie de calitate pentru toti beneficiarii.

e activitatea de formator national pentru constituirea corpului de profesori evaluatori pentru examene; 3 p/activitate

e activitatea de formator in alte programe de formare continud acreditate/avizate de Ministerul Educatiei si 1,5 p/activitate
Cercetarii (nu se puncteaza doar atestatul);

e lectie sustinuta in cadrul cercurilor pedagogice; 1p/lectie

e activitati sustinute in cadrul cercurilor pedagogice in vederea promovarii accesului la o educatie de

. . , ivi
calitate pentru toti. 0,5 p/activitate

f) Activitatea, la nivelul unititii de invatamant/judetean/al municipiului Bucuresti, in cadrul comisiilor
de etica, comisiilor de acordare a burselor, comisii paritare/de dialog social, comisii de evaluare si
asigurare a calitatii Tn educatie, comisii de control intern managerial, comisii de sanitate si
securitate Tn munci, activitate Tn calitate de membru in comisiile de ocupare a posturilor Max.5p
vacante/rezervate, activitatea de coordonator pentru proiecte si programe educative scolare,
activitate Tn organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi invatimant preuniversitar, precum si in
cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel local/judetean/national/international,
inclusiv in calitate de observator.

Fisa sintetica de (auto)evaluare pentru cadrele didacticedin invatamdntul gimnazial, liceal, Str. Mihai Eminescu nr. 11, Constanta, cod postal: 900664
profesional, postliceal 10 Tel.: +40 (0)241 611 913, Fax: +40 (0)241 618 880
Sesiunea 2025 www.isjcta.ro e-mail: isj-cta@isjcta.ro



a | INSPeEeCTORAT UL
COoOL A=
DETEeEAN

/ |cor=TarTA

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

e activitatea Tn cadrul comisiilor de etica, comisiilor de acordare a burselor, comisii paritare/de dialog social,
comisii de evaluare si asigurare a calitatii in educatie, comisii de control intern managerial, comisii de
sanatate si securitate Tn munca, activitate 1n calitate de membru in comisiile de ocupare a posturilor

vacante/rezervate la nivel: .
2,5 p/comisie/an

o national; .
o judetean; 2 p/comisie/an
o Iocai 1 p/comisie/an

e activitate in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatamant preuniversitar (doar pentru cadrele
didactice care nu beneficiaza de degrevare de lanorma de predare pentru aceasta activitate):

o lider grupa sindicala la nivel de unitate scolar; 1 p/an
o membru birou operativ grupa sindicala la nivel de unitate scolara; 0,75 p/an
o activitate In domeniul sindical la nivel judetean; 1,5 p/an
o activitate in domeniul sindical la nivel national. 2 p/an
e activitate n cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice:
o lanivel national/international; 2 plan
o lanivel judetean; 1,5 p/an
o lanivel local. 0,5 p/an
g) Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul inspectoratului
scolar, coordonator de cerc pedagogic, certificatd de inspectorul scolar care coordoneaza disciplina si de Max. 4 p
inspectorul scolar general.
e metodist; 1 p/an
e membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul inspectoratului scolar; 1 p/an
e coordonator de cerc pedagogic. 1 p/an

h) Activitate desfasurati, la solicitarea Ministerului Educatiei si Cercetarii/inspectoratului scolar, in
cadrul Comisiei Nationale/ Judetene de Specialitate, al unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru
elaborarea unor acte normative/administrative, pentru elaborarea/revizuirea programelor/ Max 6 p
subiectelor/testelor de antrenament pentru simulirile/evaluirile/examenele/concursurile nationale,
respectiv al unor comisii de evaluare constituite la nivel national/al Ministerului Educatiei si
Cercetirii, Tn calitate de reprezentant desemnat de citre comisiile nationale de organizare si
desfasurare a examenelor nationale, traducerea variantelor de subiecte pentru examenele nationale;
activitate In calitate de membru al Corpului de Experti al Corpului de Control din Ministerul
Educatiei si Cercetirii; activitate desfiasurati, la solicitarea inspectoratului scolar, pentru sustinerea 2p/activitate
lectiilor on-line demonstrative.
e activitate desfasuratd la solicitarea Ministerului Educatiei si Cercetarii, in cadrul Comisiei Nationale de

Specialitate;
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e activitate desfasuratd la solicitarea Inspectoratului Scolar Judetean, Tn cadrul Comisiei Judetene de
Specialitate;

e activitate desfisuratd Tn cadrul unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte
normative/administrative;

e activitate in calitate de reprezentant desemnat de catre comisiile nationale de organizare si desfasurare a
examenelor nationale;

e  activitate privind traducerea variantelor de subiecte pentru examenele nationale;

e activitatea desfasurata la solicitarea inspectoratului scolar pentru sustinerea lectiilor on-line demonstrative;

e activitate In calitate de membru al Corpului de Experti al Corpului de Control din Ministerul Educatiei si

) MINISTERUL EDUCATIEI §I CERCETARII

Cercetarii.
i) Participarea cu comunicari la simpozioane, conferinte judetene, nationale si/sau internationale, care
demonstreazia performantele deosebite ale cadrului didactic in inovarea didactica, participarea la Max. 2 p

cursuri de formare continua Tn specialitate sau in management educational, dovedite prin documente

oficiale ale manifestirii.

e comunicare la simpozion/conferinti la nivel zonal/judetean; 0.5p/comunicare

e comunicare la simpozion/conferinta nivel national, 1p/ comunicare
. . . S N 2p/comunicare

e comunicare la simpozion/conferinta nivel international;

. A - - . 1 p/curs
e cursuri de formare continud in specialitate sau in management educational.
j) Participarea la organizarea si desfasurarea simulirilor examenelor nationale Max. 3 p
e simulari nationale:
o evaluator; 0,50p/sesiune de simulare
o presedinte/vicepresedinte comisie; 0,50p/sesiune de simulare
o  secretar/membru comisie; 0,30p/sesiune de simulare
o asistent. 0,25p/sesiune de simulare
e simuldri judetene:
o elaborare de subiecte; 0,75p/sesiune de simulare
o evaluator; 0,50p/sesiune de simulare
o presedinte/vicepresedinte comisie; 0,50p/sesiune de simulare
o secretar/membru comisie; 0,30p/sesiune de simulare
o asistent. 0,25p/sesiune de simulare
Total criteriul 2 Maxim 40 p
3. CRITERIUL PRIVIND ACTIVITATILE EXTRACURRICULARE SI IMPLICAREA IN PROIECTE/PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALA- Maxim 15 p
a) Implementare/coordonare/participare la proiecte/programe de formare profesionala* Max. 5* p
a.1) Implementare/coordonare proiecte/programe de formare profesionald (cursuri, mentorat, tutorat, coaching, S5p
comunitati de practica etc.).
a.2) Participare la proiecte/programe de formare profesionald (cursuri, mentorat, tutorat, coaching, comunitati de 3p
practica etc.).
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b) Implementare/coordonare/participare la proiecte judetene, interjudetene, nationale sau internationale Max. 5*p

care vizeaza domeniul activititilor extragcolare *

b.1) Implementare/coordonare proiecte care vizeaza domeniul activitdtilor extrascolare, inclusiv coordonarea 5p

activitatilor din cadrul saptamanii ”Scoala altfel”, respectiv din cadrul Programului ”Saptaméana Verde”. Sp/proiect international
3p/ proiect national

2p/proiect interjudetean
1,5/proiect judetean
1p/proiect local
b.2) Participare la proiecte care vizeaza domeniul activitatilor extragcolare. 3p

3p/proiect international
2p/ proiect national
1p/proiect interjudetean
0,75/proiect judetean
0,5p/proiect local

c) Participarea la activitaiti de voluntariat, la activititi de Tndrumare a unor formatiuni de elevi
(ansambluri, cluburi, echipe, trupe) cu activitati Tn domeniul artistic/civic/sportiv/al dezvoltirii Max. 3 p
durabile/programare/modelare/robotici, performante dovedite In pregitirea elevilor la concursuri
cultural - artistice, tehnico - stiintifice si sportive etc.

e activitati de voluntariat;

: - . ) . . 4 e 1p/activitate
(adeverinte eliberate de beneficiarul activitatii derulate si certificate de directorul unitatii de invatamdnt) P

e indrumare a unor formatiuni de elevi (ansambluri, cluburi, echipe, trupe) cu activitati ih domeniul

o . " - : 0,75p/indrumare ansamblu,
artistic/civic/sportiv/al dezvoltarii durabile/programare/modelare/robotica; pAndru u

club, echipa, trupa/an

e performante dovedite in pregatirea elevilor la concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive etc.:

o premiul I; 1p/premiu

o premiul II; 0,75p/premiu
o premiul lI; 0,50p/premiu
o  premiul special/mentiune. 0,25p/premiu

d) Initierea/organizarea/participarea la schimburi de experienti cu alte unititi de invatimant,retele sau
proiecte interscolare

e initierea/organizarea unor schimburi de experientd cu alte unititi de invatamant, retele sau
proiecte interscolare;
e participare la schimburi de experienta cu alte unitati de invatamant, retele sau proiecte interscolare.

Max. 2 p
2p/parteneriat

1p/parteneriat

Total criteriul 3 Maxim 15 p
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4. CRITERIUL PRIVIND CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA-Maxim 15 puncte

a) Atragerea de fonduri in cadrul unor proiecte cu finantare europeani nerambursabilid (Erasmus+,
POCU, PNRR, transfrontaliere, Banca Mondiali si altele similare), avand ca efect cresterea calititii Max. 10* p
activitatii institutionale si a procesului de predare-invitare-evaluare*,

(facturi, rapoarte financiare, copii dupda buget certificate de coordonatorul proiectului etc.)

a.1) Scrierea unor proiecte castigitoare, ca activitate neremunerata.

(adeverinte eliberate de unitatea de invatamant din care sa reiasa contributia la scrierea proiectului ca 5p
activitate neremuneratd insotita de decizie, copii dupd contracte de finantare).
a.2) Coordonarea implementarii proiectelor, ca activitate neremunerata. 5p

(decizii ale echipelor de implementare, copii dupd contracte de finantare, adeverinte care atestd activitdtile
derulate Tn proiect ca activitate neremunerata insotite de fise de post/fisa de atributii cu activitdtile derulate
ca responsabil)

a.3) Participarea la implementarea proiectelor, ca activitate neremunerata.
(adeverinte de participare la activitati insotite de planul de implementare, altele decdt cele din fisa
postului/decizii sau mentionate la 4.a.2).

5p
2,5 p/proiect

b) Obtinerea de sponsoriziri si de alte finantiri extrabugetare pentru dezvoltarea bazei materiale a
unitatii de invatamant (sili de clasa, biblioteci, centre de documentare si informare, laboratoare etc.), Max. 2p
avand ca efect cresterea calitatii activitatii institutionale si a procesului de predare-invitare-evaluare. 0,10 p/100 lei
(copie protocol si contract sponsorizare/copii dupa contracte de finantare n care este nominalizat candidatul,
document justificativ privind donatie/ sponsorizare, copii dupa alte documente oficiale, facturi, adeverinte

etc.)

c) Participare si implicare in realizarea de parteneriate institutionale in concordanti cu nevoile

comunititii scolare si cu tintele stabilite, cu efecte pozitive in domeniul incluziunii sociale si dezvoltirii Max. 3 p
durabile. = 05p
e nivel de unitati/institutii/local; 1p
e judetean; 2p
° Tla‘gional; 3p
e international.
Total criteriul 4 Maxim 15 puncte

PUNCTAJ TOTAL Maxim 150 p

Semnatura candidatului ..........ccocooeeiiiiieiiiiinine Data ....coveeeieinieeeee e

* Pentru fiecare subcriteriu pentru care suma punctajelor detaliate este mai mare decéat punctajul total acordat subcriteriului, se acorda punctajul maxim.
Exemplu: La subcriteriul 1.i), in situatia Th care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1) - i.6) este mai mare de 12 puncte, se acorda punctajul maxim de 12 puncte.
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Nota:  Se accepta doar documente justificative emise de unitati de invatdmant preuniversitar, de institutii de Invatdmant superior, de inspectorate scolare, case ale corpului didactic,

centre de excelenta, CJRAE/CMBRAE precum si de Ministerul Educatiei si Cercetarii si de institutiile si unitatile care functioneaza in subordonarea sau coordonarea Ministerului

Educatiei si Cercetarii si de institutiile si unitatile care functioneaza in subordinea sau coordonarea Ministerului Educatiei si Cercetarii, conform Hotararii Guvernului nr. 731/2024
privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv de parteneri sociali ai Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Documentele emise de alte institutii, organizatii non guvernamentale, sau organisme institutionale pot fi depuse si acceptate ca documente justificative numai in conditiile in

care sunt vizate prin semnaturd/certificate de directorul unitatii de invatdmant sau de un reprezentant al inspectoratului scolar (ex. inspector scolar care coordoneaza

) MINISTERUL EDUCATIEI §I CERCETARII

disciplina/domeniul, inspector scolar general adjunct, inspector scolar general).

Comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordirii gradatiei de merit Comisia de solutionare a contestatiilor
Presedinte, Presedinte,
Membri evaluatori: Membri:

Data ...coeiieiie Data .cccveeeeieee
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