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Anexanr. 6

Elaborati si aprobata in conformitate cu O.M.E.C. nr. 3745/08.04.2025 pentru aprobarea Metodologiei si a criteriilor privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invitamantul
preuniversitar de stat in sesiunea 2025, publicat Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, Nr. 322 bis din 11.04.2025

§ MINISTERUL EDUCATIEI §I CERCETARII

Stabilita in Comisia Paritara din data 16.04.2025
Aprobati in Consiliul de Administratie al I.S.J. Constanta din data 30.04.2025

FISA SINTETICA DE (AUTO)EVALUARE PENTRU ACORDAREA GRADATIILOR DE MERIT

SESIUNEA 2025
ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU
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Dosarul pentru concursul de obtinere a gradatiei de merit va contine urmatoarele:

;: MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

1. Opisul dosarului, in doua exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semnatura sa si a conducerii unitatii/institutiei de invatamant, in
care sunt consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor aferente.
Opisul va avea obligatoriu structura: Nr.crt./Document/Numdr pagind si va fi semnat de catre candidat pe fiecare pagina scrisa.

2. Cerere-tip de evaluare a dosarului in vederea obtinerii gradatiei de merit (Anexa 3.a din prezenta procedura), in care se mentioneaza optiunea n SCris
a candidatului privind sectiunea/disciplina pentru care concureaza.

3. Adeverinti/adeverinte cu calificativul ,, Foarte bine™ (Anexa 3.b din prezenta procedurda), obtinute pentru fiecare an scolar din perioada evaluata (inregistrat:i
la secretariatul unitatii de invatamant), conform Art. 5 (1) litera a) din O.M.E.C. Nr. 3745/08.04.2025.

4.  Adeverinta de vechime Tn invatamdntul preuniversitar (Anexa 3.c din prezenta procedurd) conform Art. 9 alin. 1, lit. d), din O.M.E.C. Nr. 3745/08.04.2025.

5. Fisa de (auto)evaluare, la categoria de personal didactic la care candideaza, completata la rubrica ,,Punctaj autoevaluare” - Tn original, completata Tn pix
sau stilou de culoare albastra, datata si semnata de candidat. Fisa de (auto)evaluare elaborata si aprobata de Inspectoratul Scolar Judetean
Constanta nu va fi modificata de ciitre candidati.

6. Raport de activitate (autoevaluare), pentru perioada 1 septembrie 2019 — 31 august 2024 - in original, datat si semnat de candidat; raportul de
activitate (autoevaluare) trebuie sa respecte ordinea criteriilor/ subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare si sa contina trimiteri explicite (nr. paginii din
dosar) la documentele justificative din dosar.

7. Declaratia pe propria raspundere — in original, prin care candidatul confirma ca documentele depuse la dosar i apartin si ca prin acestea sunt certificate
activitatile desfasurate, conform Anexei nr. 4, din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de merit in invatamantul preuniversitar de stat,
aprobata prin O.M.E.C. Nr. 3745/08.04.2025.

8. Documente justificative, grupate prin separatoare pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit, elaboratd si
aprobata de Inspectoratul Scolar Judetean Constanta, |a categoria de personal didactic la care candideazd.

Note:

a)  Candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de auto(evaluare), la indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul
Tntocmit Tn numerotarea paginilor. Documentele justificative depuse la dosar care nu respecta conditia mentionata anterior, nu vor fi luate in considerare in
vederea evaluarii si punctarii.

b) n cazul in care Tn dosarul candidatului existi documente asupra cirora comisia de evaluare are suspiciuni cu privire la autenticitatea, valabilitatea,
veridicitatea sau legalitatea acestora, se solicita candidatului Tn scris, Th perioada destinata evaluarii dosarelor, dovezi suplimentare (documente in original,
decizii, adeverinte, liste cu participarea la concursuri/olimpiade etc.).

Fisa sintetica de (auto)evaluare pentru acordarea Gradatiei de merit, Str. Mihai Eminescu nr. 11, Constanta, cod postal: 900664
Administrator de patrimoniu, 2 Tel.: +40 (0)241 611 913, Fax: +40 (0)241 618 880
Sesiunea 2025 www.isjcta.ro e-mail: isj-cta@isjcta.ro


http://www.isjcta.ro/
mailto:isj-cta@isjcta.ro

@« l INSPeECTORAT UL

SRR A | ,’"’-‘", MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

¢) In situatia in care candidatul nu poate proba autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea documentelor respective, dosarul acestuia nu se
evalueaza, candidatul este eliminat din concurs si i se interzice participarea la concursul in vederea acordarii gradatiei de merit organizat in urmatorii 2 ani.

d)  Nu se puncteaza de doua sau mai multe ori o activitate. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o data, la un criteriu, pentru un singur
subcriteriu din fisa de (auto)evaluare.

e) Dosarele nu vor contine fotografii, produse ale activitatii elevilor, certificate de ncadrare in grad de handicap sau de orientare scolara si profesionala ale

elevilor, respectandu-se normele GDPR.
Activitatile cu elevii cu cerinte educative speciale integrati in invatamantul de masa care au fost luati in evidenta CJRAE in perioada 01.09.2019 -
31.08.2024 sunt confirmate prin documentele justificative (plan de servicii individualizat/plan de interventie personalizat/planificare calendaristica
adaptata si/sau curriculum adaptat) si adeverinta emisa de Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Constanta, respectandu-se Procedura de
sistem privind Managementul de caz pentru copiii cu CES orientati scolar si profesional, publicata pe site-ul 1SJ (www.isjcta.ro), sectiune Forum-
Invatamant special si special integrat. Adeverintele/certificarile pentru acesti elevi nu vor contine decét initialele acestora.

f)  Adeverintele pentru recunoasterea activitatii de lider sindical la nivel local/judetean/national se elibereaza numai de catre S.L.S.I.P. Constanta si F.E.N.
Constanta. Adeverintele pentru recunoasterea calitatii de membru in comisia paritara la nivel de unitate si observator in cadrul consiliului de
administratie se elibereaza de conducerile unitatilor de invatamant.

g) Dupa depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se mai admite completarea acestuia cu alte documente.

h)  Tn vederea respectirii normelor GDPR, afisarea listei cuprinzand punctajele acordate in urma evaluirii dosarelor depuse se va face prin anonimizarea datelor
cu caracter personal ale candidatilor.
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® Peste 800 elevi

Criterii Punctaj Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj
max. jautoevaluare| comisie final  |contestatie
evaluare
I. Criteriul complexitatii activitatilor Max 57 p
1. Tipul de unitate de invatimant in care isi desfisoara activitatea (punctajul se Max. 22 p
poate cumula) (document justificativ)
) Palatul Copiilor, CSS, unitati de invatamant cu internate si cantine 15p
b) unitati de invatdmant care au in subordine structuri si au: 10
® Panala 500 elevi 12 B
e Tntre 500 si 800 elevi 13p
® Peste 800 elevi
c) unitati de invatamant care nu se incadreaza la punctele a) si b) - scoli gimnaziale, gradinite, licee/colegii, CCD, CJRAE cu:
® Pani la 500 elevi g B
o fntre 500 si 800 elevi 10p

d) unitati cu mai multe cladiri / locatii

3 p/ cladiri/

locatii
2. Activitatea desfasurati in cadrul unor comisii de lucru de la nivelul unitétii de invatimant Max. 20 p
- Membru in comisia pentru situatii de urgenta, comisia de prevenire si combatere a violentei in mediul scolar, structura de control 2 p/comisie/
intern/managerial, responsabil baze de date, comisia de acordare a burselor scolare, comisia pentru “Bani de liceu”/”Bursa profesionala”/”Euro an
200”/rechizite scolare, comisia de licitatie/achizitie de echipamente IT, mobilier scolar, material didactic si alte comisii din unitatea/institutia de
invatdmant.
3. Rezultatele verificarilor efectuate de Curtea de Conturi, Inspectoratul Scolar Judetean, Primirii, alte organisme de control (rapoarte Max 15 p
de control complete,documente justificative, concluzii, documente doveditoare implementare recomandari ) privind activitatea
administrativa
® Curtea de Conturi 4 p/eontrol
4 plcontrol
® Inspectoratul Scolar Judetean 4 plcontrol
® Primarie/Prefecturd 3 p/control
® Alte organisme de control
IIL. Criteriul cresterii performantei in activitate Max 32 p
1. Activitati de perfectionare Max. 14 p
®  Cursuri cu mai putin de 10 ore 1p/curs
® Cursuri cu mai mult de 10 ore 2p/ceurs
® Cursuri cu credite 3p/eurs
2. Activitate desfisurati in calitate de formator(se va atasa si autorizarea/acreditarea cursului de formare profesionala) Max. 10 p

® Activitate de formator la nivel de scoala, CCD, etc

5 p/activitate

3. Activitate Tn domeniul sindical, comisie paritari, comisie de dialog social:

Max. 8 p

® L anivel de unitate scolara

2p/an
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® Lanivel judetean 3p/an
® [Lanivel national 4p/an
ILLL. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala Max 6 p
® Atragerea de finantdri extrabugetare 3p/
finantare
® Promovarea imaginii scolii prin contributii la elaborarea de pliante/ reviste scolare, etc actl' P t/ate
ivi

[[V. Criteriul participirii la proiecte ca activitate nerenumerati(se va face dovada calitatii de membru in echipa de proiect si se vor atasa | Max. 55 p
contractele de finantare europeana semnate si proiectele extrabugetare semnate)

® Proiecte cu finantare extrabugetari 5 p/ proiect
® Proiecte cu finantare europeand/fonduri structurale 15 p / proiect
PUNCTAJ TOTAL 150 p
| DL 1 v R

Semndtura candidatului .........c.coceeeecineincincnnn.
*Pentru fiecare subcriteriu pentru care suma punctajelor detaliate este mai mare decat punctajul total acordat subcriteriului, se acorda punctajul maxim.

Nota: Se accepta doar documente justificative emise de unitati de invatdmant preuniversitar, de institutii de invatamant superior, de inspectorate scolare, case ale corpului didactic, centre de excelentd,
CJRAE/CMBRAE precum si de Ministerul Educatiei si Cercetarii si de institutiile si unitatile care functioneaza in subordinea sau coordonarea Ministerului Educatiei si Cercetarii, conform Hotérarii Guvernului nr.
731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv de parteneri sociali ai Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Documentele emise de alte institutii, organizatii non guvernamentale, sau organisme institutionale pot fi depuse si acceptate ca documente justificative numai in conditiile in care sunt vizate prin semnatura/certificate
de directorul unitatii de invatdmant sau de un reprezentant al inspectoratului scolar (ex: inspector scolar care coordoneaza disciplina/ domeniul, inspector scolar general adjunct, inspector scolar general).

Comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordarii gradatiei de merit Comisia de solutionare a contestatiilor
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