Adeverință vechime și sancțiuni – se completează de unitatea/unitățile de învățământ în care cadrul didactic este angajat în anul școlar 2023-2024 și se depune în original în dosar. Nu se acceptă alt formular.



Nr. 	/	

Unitatea de învățământ



ADEVERINŢĂ


Se adevereşte că domnul/doamna 			, CNP |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |, este angajat(ă) în anul școlar 2023-2024 cu contract individual de muncă pe durată determinată/ nedeterminată/ de viabilitate a postului în unitatea noastră de învățământ pe postul /catedra de 				 ,  în baza deciziei nr. 	 din 	 emisă de _______________________________.

La data de 01.09.2023, domnul/doamna 		 a avut 	ani întregi vechime la catedră şi gradul didactic 	.

S-a	eliberat	prezenta	pentru	completarea	dosarului	de	înscriere	a	domnului/doamnei
	 la concursul național de ocupare a posturilor/catedrelor vacante/rezervate – 2024.




DIRECTOR,


L. S. 		 (Numele şi prenumele / Semnătura)
