Sectiunea a 9-a
Pensionarea personalului didactic de predare.

Art. 31 (1) Personalul didactic de predare, respectiv personalul de conducere, de indrumare si control din invaamantul preuniversitar care
indeplineste conditiile legale de pensionare si care nu solicitd pensionarea pe parcursul anului scolar, poate rimane in functie pana la data
incheierii anului scolar, cu informarea consiliului de administratie al unitaii de invagamant, respectiv al IS/ISMB.

(2) Pentru motive temeinice, pensionarea personalului didactic de predare, respectiv a personalului de conducere, de indrumare si control
se poate face si in timpul anului scolar, cu aprobarea consiliului de administratie al unitigii de invatamant, respectiv cu aprobarea consiliului de
administratie al IS/ISMB. Cererea se soluioneaza in termen de 30 zile de la data inregistrérii acesteia la secretariatul unitétii de invagamant,
respectiv al ISV/ISMB, prin decizie, care se comunica in termen de 5 Zile lucrétoare de la data emiterii. Contestatiile se adreseaza la ISV/ISMB si
se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(3) Conditiile legale de pensionare, luéind in calcul limita de vérsta si stagiul de cotizare, la data de 1 septembrie 2026, sunt:

a) pentru femei, varsta la iesirea la pensie, 62 de ani si 7 luni, 33 de ani si 6 luni stagiul complet de cotizare, respectiv 15 ani stagiul
minim de cotizare;

b) pentru bérbati, varsta la iesirea la pensie, 65 de ani, 35 de ani stagiul complet de cotizare, respectiv 15 ani stagiul minim de cotizare.

(4) Cadrele didactice titulare, femei, care indeplinesc conditiile prevazute la alin. (3) lit. a), precum si cadrele didactice, femei, care au avut
calitatea de personal didactic de predare titular, reincadrate In functia de personal didactic de predare in anul scolar 2025-2026 sub conditia
suspendarii pensiei pe durata reincadrérii, care nu implinesc 65 de ani pana la data de 1 septembrie 2026, pot opta, in scris, fie pentru mentinerea
in activitate ca titular pana la implinirea varstei de 65 de ani, conform prevederilor art. 229 alin. (2) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si
completirile ulterioare, fie pentru pensionarea incepand cu data de 1 septembrie 2026. Optiunea se adreseaza, in scris, consiliului de administratie
al unitatii de invatamant, conform Calendarului. Cadrele didactice titulare, femei, care opteaza pentru mentinerea in activitate ca titular pana la
implinirea varstei de 65 de ani, beneficiazi de toate drepturile personalului didactic titular.



