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1. ASIGURAREA RESPECTARIISI APLIC
1.1,

MINISTERUL EDUCATIL ;1 CERCETARII

PLAN MANAGERIAL - ACTIVITATI EXTRASCOLARE
AN SCOLAR 2025 -2026

"ARII CONFORME A CADRULUI LEGISLATIV SPECIFIC ACTIVITATH EDUCATIVE SCOLARE S EXTRASCOLARE
Aplicarca conferma a Hlanurilor de invifimént si a programelor scolare- consiliere si orientare scolara (Desvoltare Curriculard)

Nr. 6202A/9.10.2025

Aviz,
Inspector Scolar General Adjunct,

prof. dr. DANIELA STﬁ

prin  consultarea
site=ului MEC si a

19

Diseminarea zilnicd ¢
informatiilor accesate

tuturor

» cadre didactice

e computer
e soft de retea

® permanent

responsabilul desemnat

de managerul scolar

] INDICATORI |
OBIECTIVE ACTIVITATI RESURSE EE';TS;":E RESPONSABILITATI DE |
N I A
UMANE MATERIALE ea Al |
I.I.1. Asigurarea | 1. Monitorizarea responsatilului la ‘
coerentei fluxului nivelul fiecdrei unitati de mvatamant e nundini) db accrsii: [
informational privind consultarea electronici ‘

minim 50/zi

e numarul de informatii |

Forumului ISJ de | 3. Aplicarea conforma a irformatiilor diseminate '
cel putin de 2 ori primite

pezi —
1.1.2. Stimularea

formarii/

perfectiondrii

cadrelor didactice " e responsabilul desemnat
| diriginti prin | 1. Intocmirea unei baze de date cu perfectionarea e baza de date cu
| participarea la cel cuprinzand  consilierii/di-iginti i cadrelor didactice dirigintii
| putin un curs de cursurik_: de formare urmage SR AR

formare specificd | 2. Transmiterea o cadre didactice e computer e semestrial e managerul scolar diriginti

| odati la 5 ani care
sa ofere modele de

bune practici in
claborarea

| documentelor
scolare si

managementului
_orei de dirigentie

(P8

consilierilor/dirigintilor a ofertei de
formare CCD

Inscrierea si participarea lacursurile de
formare

inspector activitati
extrascolare
CCD

participanti la
cursurile de
formare

e oferta CCD
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1.1.3.  Asigurarea
unei  mape  cu . n_umarul de
documente- diriginti care
exemple de bune i — - o . consulta mapa
practici pentru | I“_QC"?I‘I"Td mapei §i puncrea acesteia la o ® comisia dese'mnalé din e numdarul resurselor
dirigingi, T format dl%p()f!lla dlrlglptllf)r. pr:cm_l{n si a | e cadre didactice *  mapa o pérmanent cadrul (.‘qnsnliului educationale
electroiiic 5i a unor resurselor educationale deschise documente Consultativ o«
resurse documentelor puse
educationale la dispozitia
deschise dirigintilor

. Formarea cadrelor didactice in vederea asiguriirii aplicdrii in unitiitile de invatamint a legislatiei specifice (Dezvoltarea Resurselor Umane)

INDICATORI
OBIECTIVE ACTIVITATI RASIEE R e | RESPONSABILITATI DE
LR PERFORMANTA
- UMANE MATERIALE T
1.2.1. Asigurarea
aplicarii legislatiei | 1. Consultarea ofertelor de formare o o i e
specifice prin existente pe piatd * computer ¢ responsabilul desemnat
organizarea de | 2. Derularea cursurilor de formare SR ) or ;
catre Inspectoratul conform unei programari stabilite de = '%r.?.‘ s *:semestrial * bumiingl de oferte-
Scolar  Judetean comun acord iz e managerul scolar
Constanta/  CCD | 3. Aplicarea informatiilor dobandite in = * numarul de
Constanta, in stagiile de formare in mediul scolar o i didactits e platforme parllcn'pan{.l I‘a <
colaborare cu alte specific cadre didactice destisiate cursuri- llllll'll‘llum 30
institutii partenere, | 4. Organizarea de sedinte de centre 2 "’r_"}alf"" pregatirii . conform_ cadre didactice
a unor intalniri/ pedagogice  pentru  prelucrarea | aDilitali instructiv- graficului g .}
stagii privind legislatiei/metodologiilor/procedurilor g educative stabilit * numarul de sedinte/
aplicarea specifice * cadre didactice &SRO BCHVIR cetre pedagogice
legislatiei manageri scolari extrascolare
specifice

1.3. Asigurarea bidirectionald a unui flux comunicational si informational optim privind legislatia in vigoare specifica

fieciirui partener in sfera de interes comun (Dezvoltarea Relagiilor Comunitare)
|
’ INDICATORI
OBIECTIVE ACTIVITATI RESIRDE TERMENDE | o rSPONSABILITATI DE
REALIZAT PERFORMANTA
UMANE MATERIALE

1.3.1. Informarea | 1. Identificarea partenerilor i e e computer e managerul scolar e numirul de
partenerilor educationali » (:OIISllllll y comunicari/
educationali  prin | 2. Stabilirea domeniilor ccmune de Consultativ  platforme * conform e inspector activitati e informari
organizarea unor activitate si a legislatiei specifice destinate graficului extrascolare
sedinte si acestora pregatirii stabilit
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claborarea  wunor | 3. Elaborarea informarilor conform |e inspector instructiv- ¢ coordonatori pentru e numarul de
informari privind unei structuri prestabilite de comun activitati educative proiecte si programe participanti la
activitatea acord extrascolare educative elaborarea
educativdd derulata | 4. Distribuirea materialelor in forma documentelor

in scoala, precum | elecqunlca * Consiliul Consultativ e numarul de sedinte
si nouwtatile | 5. Organizarea de sedinte | e parteneri interinstitutionale

legislative vizate

interinstitutionale

ABORDAREA COMPLEMETARA INTRA-, CROSS- SI EXTRACURRICULARA IN PROIECTAREA ACTIVIT ATH DIDACTICE

educationali

SCOLARE SI EXTRASCOLARE

(minimum 2
sedinte/an)

. Diversificarea activititilor extracurrieulare in concordanta cu interesele si aptitudile elevilor si cu formarea eadrelor didactice (Dezvoltarca Resurselor Umane)

didactice in

institutionali

RESURSE TERMEN DE INDICATORI
OBIECTIVE ACTIVITATI REALIZARE RESPONSABILITATI DE
PERFORMANTA
UMANE MATERIALE
2.1.1. Initierea | 1. Cuprinderea in calendarul de activitati
demersurilor al inspectorului pentru  activitati
pentru  realizarea extrascolare a unor sesiuni  de
unor sesiuni de formare/informare- bune  practici/ * noiembrie 2025 A L e e
promovare 2 sedinte centre pedagogice ° lnspe(.lol" d(.‘ll\’ltﬁll . .numarul sesiunilor
exemplelor de | 2. Inscrierea cadrelor didaatice pentru o platforme M e dtbum £
bune practici in participarea la sesiunile de bune |e cadre didactice educationale e martie-iunie 2026 ;‘)r‘dul.u,».?(c;hn;:.k‘)r‘ ds
vederea  formarii practici e metodisti IS) omansgerl sl centre pedagogice (3)
cadrelor didactice | 3. Derularea sesiunilor de bune practici S ¥
pe tematica o martie-iunie 2026 o e
R e cadre didactice participanti/ cursanti
proiectelor
_educative
12 5".'5"."“03 L f.la.bor."drea‘ sy gml_lculul e inspector activitti e numarul
unor sesiuni de sesiunilor/intdlnirilor pemtru  intreg N e platforme oo iunilor/intalniril
iiformare pe tema judetul e cadre didactice Sihcatiomals o extr‘»c? zfre B sesiunilor/intalnirilor
357 : S emartie-iunie 2026 | e membri Consiliu * numarul de
scrierii de proiecte | 2. Derularea sesiunilor/intdlndrilor 2 : SRg e
Elicative Consultativ participanti
2.1.3.  Semnarea | 1. Identificarea institutiilor furnizoare de
de parteneriate cu formare de educatie nonfo-mala e R O e platforme de e inspector activitate ® numarul de
diverse institutii | 2. Incheierea parteneriatelor zpecifice invatamant educativa parteneriate incheiate
care pot oferi | 3. Derularea de activitati in eoncordan{a RN destinate ® pe parcursul
formare/activitati cu parteneriatele semnate derularii anului scolar e Consiliul Consultativ e numarul de elevi/
specifice  pentru . proiectelor e manageri scolari cadre didactice-
elevi si cadre o parienen participanti
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‘ directia facilitarii e reprezentantii

‘ mva!am in context institutiilor partenere
| nonformal

| 2.1.4. Intocmirea | 1. Depunerea proiectelor pentru

1 CPEEJ pentru Calendarul Proiectelor BEducative si e cadre didactice

anul scolar 2025-
2026

2

5
J.

Extrascolare Judetene la Inspectoratul
Scolar Judetean Constanta si a
propunerilor de proieete  pentru
CPEERI, CPEENI 2026
Evaluarea  proiectelor
regulamente de desfasurarz
Publicarea CPEEJ

educative-

e cadre didactice

e platforme de
invatamant
destinate
evaluarii
proiectelor

e octombrie-
decembrie 2025

coordonatoare de
proiecte

e Comisia de evaluare

e numarul de proiecte
depuse

e numarul de proiecte
cuprinse in oferta

3. REALIZAREA UNUI SET DE INSTRUM INTE (PROCEDURI DE SISTEM) CARE SA FACILITEZE APLICAREA AUTONOMIEI SI DESCENTRALIZARII LA

NIVELUL ACTIVITATIH EDUCATIVE IN UNITATILE DE INVATAMANT

3.1. Elabor:

area unor modele de proiecte educative scclare si extrascolare care s

alorifice cunostintele cross-, intra-, interdisciplinare (Dexvoltare

Curriculara)

‘ ] RESURSE TEll{)l\élEN - INDI([?)/:_TORI
OBIECTIVE ACTIVITATI REALIZARE RESPONSABILITATI PERFORMANTA
UMANE MATERIALE

| 3.1.1. Informarea | 1. Identificarea exemplelor de buna o Condilidl ) )

‘ CPPE privind practicd prin consultarea Consiliului Consultativ e platforme de ® martie- mai e numarul  exemplelor
elaborarea Consultativ al CPPE W invatare 2026 de buna practica-
proiectelor 2. Selectarea celor mai bune exemple de mdl;.d‘vfem o inenetion st minimum 15
educative gcolare bunid practica  privind elaborarea s ':i'::’folra‘::“v" " proiecte
si extragcolare prin proiectelor educative/sustiterea orelor e Consiliul ® junie- ey -
tiparirea unui de dirigentie Comsiliativ- septembrie 2026 e numiirul procedurilor.
material/ ghid de | 3. Verificarea materialelor in cadrul 2 R scenariilor didactice
bune practici i Consiliului Consultativ (0'?"?"’ pentru | o fonduri e octombrie-
elaborarea  unui | 4. Tipdrirea ghidului §i a menualului de IO % extrabugetare noiembrie 2026 STy : e numirul de exemplare

- educative §i A e Consiliul Consultativ e i R R
manual de proceduri SRS e decembrie 2026 tiparite si distribuite
monitorizare

roceduri

i

Distribuirea materialelor

4. DEZVOLTAREA ST VALORIFICAREA RELATHLOR DE PARTENERIAT COMUNITAR
1. Oferirea de consultantd de specialitate pentru elevi in cadrul orelor de consiliere si orientare pe tematici variate (Dezvoliare Curriculara)
RESURSE
TERMEN DE INDICATORI
OBIECTIVE ACTIVITATI : REALIZARE RESPONSABILITATI DE
UMANE MATERIALE PERFORMANTA
4:".':. :\ﬁlgururca b I~den‘u:lcar;z; "?S[_m.m;.lt?'; ShpRti O : glall{on:]e e decembrie 2025 e numarul institutiilor
PRI | e RN g e Mae s B2 R e inspector scolar general colaboratoare- 4
reprezentantilor 2. Semnarea unui protocol de colaborare | e Consiliul pregatirii - st ¢ R
ST g : ; ; . . S ; e januarie 2026 e inspector activitati * numarul
institugiilor  care | 3. Intocmirea unui plan comun de actiune | Consultativ instructiv- S S ;
: Side P & extrascolare protocoalelor
_oferd servicii | 4. Derularea activitatilor educative
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publice/ semestru/
clase/ unitate de
invatamant

¢ reprezentantii
institutiilor publice

« managerii ycolari

* inspector activitati

extrascolare
e diriginti/elevi

o februarie 2026

e an scolar 2025-
2026

® manageri scolari

o consilieri/dirigini

e clevi

® reprezentantii
institutiilor publice

5. ASIGURAREA FORMARII RESURSEI UMANE NECESARE DEZVOLTARII SOCIETATII CUNOASTERII PRIN

TRANSFORMAREA EDUCATIEI IN SURSA DE DEZVOLTARE COMUNITARA

semnate- minimum
4

e numarul de ore de
consiliere si
orientare realizate cu
participarea
reprezentantilor
institutiilor
specializate

l

proiect in unitatile
de invatamant din
judet

specializati

2026
e an scolar
urmator

e Consiliul
Elevilor

Judetean al

5.1. Formarea elevilor ca resursa sociald (Dezvoltarea Resurselor Umane)
RESURSE TERMEN DE 'ND'(E)"FTOR'
OBIECTIVE ACTIVITATI REALIZARE RESPONSABILITATI PERFORMANT;\
UMANE MATERIALE

| 5.1.1. Facilitarea/ | 1. Identificarea grupulu {intd | e Consiliul Judetean e martie 2026 e coordonatori pentru | ® numarul de elevi care
asigurarea (formabililor) al Elevilor e platforme proiecte si programe | vor fi  formati-
formarii unui | 2. Identificarea formatorilor destinate educative minimum 235
numar de 25- 30 | 3. Consultarea ofertelor de formare formarii » martie 2026
de elevi pe diverse existente pe piafd e numarul tormatorilor-
tematici: 4. Facilitarea derularii cursurilor de | e formatori avizali e inspector activitdti | minimum 3 institutii
leadership si formare conform unei programdri extrascolare specializate
managementul prestabilite
schimbarii, o Aplicarcu informatiilor dobandite in e fonduri o aprilie 2026 o formatorii contractati e numarul cursurilor de
management  de stagiile de formare in med ul scolar eclevi gi formatori extrabugetare e aprilie- iunie formare - minimum 2

Inspector pentru activitati extragcolare,
prof. Marinela- Natalia MREJERU
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