
 
 

Programul Educație și Ocupare 
Apel PEO/648/PEO_P8/OP4/ESO4.6/PEO_A68_C- Creșterea accesibilității, atractivității și calității învățământului profesional și tehnic 
Obiectiv specific: ESO4.6. Promovarea accesului egal la educație și formare de calitate și favorabile incluziunii, precum și a absolvirii acestora, în special 
pentru grupurile defavorizate, începând de la educația și îngrijirea timpurie, continuând cu educația și formarea generală și profesională până la 
învățământul terțiar, precum și educația și învățarea în rândul adulților, inclusiv prin facilitarea mobilității în scopul învățării pentru toți și a accesibilității 
pentru persoanele cu dizabilități (FSE+) 
Titlul proiectului: „SPRIJIN – Servicii personalizate pentru reușita și incluziunea în învățământul profesional” 
Cod MySMIS2021+: 348970 
Beneficiar: Asociația GO-AHEAD 

                                                                                                                                                             
 
 
 
 

 
Nr. 4844A/26/22.07.2026 

 
REZULTATE FINALE  

ALE PROCESULUI DE RECRUTARE ȘI SELECȚIE A EXPERȚILOR 
 

pentru concursul de recrutare și selecție experți pentru posturile vacante  din echipa 
Inspectoratului Școlar Județean Constanța -în afara organigramei organizației- 

în cadrul proiectului PEO cu titlul 
 

„SPRIJIN – Servicii personalizate pentru reușita și incluziunea în învățământul profesional”, cod 
Smis 348970 

 
Anunț de selecție nr. 4844A/06.07.2026  
 

Nr. 
crt. (cod) Post/ expert 

Punctaj 
proba de 
evaluare 
dosare 

Punctaj 
interviu 

Punctaj 
total 

Rezultat 
final 

Admis/ 
respins 

1.  1774/15.07.2026 Expert grup 
țintă P1 

90 90 90 90 Admis 

2.  1770/15.07.2026 Expert grup 
țintă P1 

80 70 75 75 Respins  

3.  1769/15.07.2026 Expert grup 
țintă P1 

85 90 87.5 87.5 Admis 

4.  1711/08.07.2026 Expert grup 
țintă P1 

85 80 82.5 82.5 Admis 

 
Afișat astăzi 22 iulie 2026 
 
Comisia de selecție   

  

  

  

  

 


