M Finantat de
L Uniunea Europeana

Programul Educatie si Ocupare

Apel PEO/648/PEO_P8/0P4/ESO4.6/PEO_A68_C- Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic

Obiectiv specific: ESO4.6. Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special
pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continudnd cu educatia si formarea generalda si profesionala pana la
fnvatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scopul invatarii pentru toti si a accesibilitatii
pentru persoanele cu dizabilitati (FSE+)

Titlul proiectului: ,,SPRIJIN - Servicii personalizate pentru reusita si incluziunea n invatamantul profesional”

Cod MySMIS2021+: 348970

Beneficiar: Asociatia GO-AHEAD

Nr. 4844A/26/22.07.2026

REZULTATE FINALE
ALE PROCESULUI DE RECRUTARE SI SELECTIE A EXPERTILOR

pentru concursul de recrutare si selectie experti pentru posturile vacante din echipa
Inspectoratului Scolar Judetean Constanta -in afara organigramei organizatiei-

in cadrul proiectului PEO cu titlul

,,SPRIJIN — Servicii personalizate pentru reusita si incluziunea in invatamantul profesional”, cod

Smis 348970
Anunt de selectie nr. 4844A/06.07.2026
Punctaj
Nr. i) Post/ expert proba de Punctgj Punctaj Rezultat Admis/
crt. evaluare interviu total final respins
dosare
1. | 1774/15.07.2026 | Expert grup | 90 90 90 90 Admis
tinta P1
2. | 1770/15.07.2026 | Expert grup | 80 70 75 75 Respins
tinta P1
3. | 1769/15.07.2026 | Expert grup | 85 90 87.5 87.5 Admis
tinta P1
4. | 1711/08.07.2026 | Expert grup | 85 80 82.5 82.5 Admis
tintd P1

Afisat astazi 22 iulie 2026

Comisia de selectie



