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Nr. 4177A/24/25.06.2026 
 

REZULTATUL FINAL AL PROBEI DE VERIFICARE A ELIGIBILITĂȚII 
ADMINISTRATIVE 

 
a concursului de recrutare și selecție experți pentru posturile vacante  din echipa 
Inspectoratului Școlar Județean Constanța -în afara organigramei organizației- 

în cadrul proiectului PEO cu titlul 
„SPRIJIN – Servicii personalizate pentru reușita și incluziunea în învățământul profesional”, cod 

Smis 348970 
 

Anunț de selecție  experți  Nr.4177A din 11.06.2026 
 

Nr. 
crt. 

Nr. de înregistrare al 
dosarului Post/ expert Rezultat Obs 

1.  1570/22.06.2026 Expert curricula și creare 
materiale P1/ matematică 

ADMIS  

2.  1537/19.06.2026 Expert curricula și creare 
materiale P1/ științe 

ADMIS  

3.  1542/19.06.2026 Expert curricula și creare 
materiale P1/ română 

ADMIS  

4.  1569/22.06.2026 Coordonator de proiect P1 ADMIS  
5.  1567/22.06.2026 Expert grup țintă P1 ADMIS  
6.  1540/19.06.2026 Expert grup țintă P1 ADMIS  
7.  1568/22.06.2026 Cadre didactice remediale 

elevi/ matematică 
ADMIS  

8.  1559/22.06.2026 Cadre didactice remediale 
elevi/ română 

RESPINS Dosarul depus nu îndeplinește 
cerințele solicitate: lipsesc paginarea 
corespunzătoare, respectarea ordinii 
documentelor și întocmirea corectă a 
opisului. 

9.  1541/19.06.2026 Cadre didactice remediale 
elevi/ română 

RESPINS Nu poate candida pentru două posturi 

10.  1562/22.06.2026 Expert grup țintă P1 ADMIS  

11.  1563/22.06.2026 Expert grup țintă P1 ADMIS  
12.  1565/22.06.2026 Expert grup țintă P1 RESPINS CV-ul nu este datat 

Documentele justificative depuse nu 
sunt certificate și asumate de către 
candidat 
În Anexa 1 -Cerere de înscriere – nu 
este menționat activitatea și postul 
vizat 

13.  4347A/17.06.2026 Expert coordonator GT P1 ADMIS  
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14.  1560/22.06.2026 Expert grup țintă P1 ADMIS  
15.  1529/18.06.2026 Expert grup țintă P1 ADMIS  
16.  1531/18.06.2026 Expert grup țintă P1 ADMIS  
17.  1530/18.06.2026 Expert grup țintă P1 ADMIS  
18.  1557/22.06.2026 Responsabil financiar ADMIS  
19.  1546/22.06.2026 Asistent proiect ADMIS  
20.  1558/22.06.2026 Expert coordonator  

educațional 
ADMIS  

21.  1571/22.06.2026 Expert grup țintă P1 ADMIS  
 
Afișat astăzi 25 iunie 2026, ora 13.00 
 
 
 
Comisia de selecție  
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