SPRUIN - Servicii Personalizate pentru Reusita si Incluziunea in invatimantul Profesional

Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare, Cod
apel: PEO/648/PEO_P8/OP4/ESO4.6/PEO_A68_C - O SANSA TN PLUS PRIN INVATAMANTUL
PROFESIONAL SI TEHNIC - REGIUNI MAI PUTIN DEZVOLTATE

Asociatia Go-Ahead, in calitate de solicitant, impreuna cu Inspectoratul Scolar Judetean
Constanta (Partener) implementeaza proiectul SPRIJIN — Servicii Personalizate pentru reusita
si Incluziunea in Tnvatdmantul Proefsional, cod SMIS 348970. Proiectul este cofinantat din
Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare (PEO).

Prioritate: P8 - Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii Tnvatamantului profesional si
tehnic

Durata proiectului: 24 luni, 01.06.2026 — 31.05.2028

Valoare totala si nerambursabila: 6.642.510,36 RON

Valoarea cofinantarii Uniunii Europene: 6.215.837,76 RON

Din care valoare totald aferenta Asociatiei Go-Ahead: 3.798.026,36 RON

Pentru informatii detaliate despre celelalte programe cofinantate de Uniunea Europeana, va
invitam sa vizitati www.fonduri-ue.ro.

INFORMATII GENERALE:

Proiectul isi propune sa sprijine, pe o perioada de doi ani, 494 de elevi din judetul Constanta,
inscrisi in invatamantul profesional si tehnic si in invatamantul secundar inferior, cu accent pe
cei aflati in situatii de vulnerabilitate sau expusi riscului de abandon scolar. Printr-o abordare
integrata, proiectul urmareste cresterea participarii la educatie si imbunatatirea rezultatelor
scolare, oferind sprijin financiar, activitati educationale si remediale, consiliere si dezvoltare
socio-emotionald, mentorat si oportunitati de orientare in cariera.

n acelasi timp, proiectul implicd activ familiile si comunitatea scolara, oferind programe de
educatie parentald pentru 96 de parinti si formare profesionala pentru 50 de cadre didactice,
contribuind astfel la crearea unui mediu educational incluziv si favorabil dezvoltarii fiecarui
elev.

Prin activitatile sale, proiectul promoveaza accesul egal la educatie de calitate, reducerea
abandonului scolar si cresterea sanselor de integrare profesionald si sociala a tinerilor.
Interventiile propuse consolideaza legatura dintre scoald, familie si piata muncii, sustinand
dezvoltarea competentelor necesare pentru continuarea studiilor si pentru o integrare de
succes n viata profesionala.


https://www.fonduri-ue.ro/

Proiectul contribuie la obiectivele nationale si europene privind incluziunea sociala, egalitatea
de sanse si accesul echitabil la educatie, avand ca rezultat crearea unor oportunitati reale
pentru elevii care se confrunta cu bariere educationale, sociale sau economice.

Obiectivul general al proiectului este cresterea accesului echitabil si a participarii active la
educatie de calitate si sprijin personalizat pe o perioada de 2 ani pentru 494 de elevi din
judetul Constanta inmatriculati in invatamantul profesional si tehnic si in Tnvatamantul
secundar inferior (clasele terminale - a Vll-a si a VIlI-a), din care 390 provenind din grupuri
dezavantajate sau in risc de abandon scolar sau de parasire timpurie a scolii sau care
indeplinesc conditiile de acordare a burselor sociale, prin acordarea de sprijin personalizat,
programe de consiliere si dezvoltare socio-emotionala, educatie remediala, campanii de
informare si constientizare, dublate de educatie si consiliere parentala pentru 96 de parinti si
programe de formare pentru 50 de persoane incadrate ca personal didactic Tn unitatile din
Tnvatamantul profesional si tehnic incluse in proiect. Unitatile de Tnvatamant din proiect cu
care au fost incheiate acorduri de colaborare si vor fi parteneri asociati in cadrul proiectului
sunt: -Liceul Tehnologic Lazar Edeleanu Navodari -Liceul Tehnologic Dobrogea Castelu -Liceul
Teoretic Negru Voda (clase gimnazial, profesional) -Liceul Teoretic Baneasa (clase gimnazial,
profesional) -Liceul Regele Carol | Ostrov (clase gimnazial, profesional) -Liceul Tehnologic
Dragomir Hurmuzescu Medgidia -Scoala Gimnaziala Cuza Voda -Scoala Gimnaziala Grigore
Moisil Ndvodari -Scoala Gimnaziald Tudor Arghezi Ndvodari in Romania, parasirea timpurie a
scolii predomina mai ales in randul anumitor grupuri aflate in situatie de risc, in special tineri
din comunitatile rurale, tineri provenind din familii cu venituri modeste, romi si alte minoritati
si elevi care au repetat cel putin un an sau care au abandonat scoala ori copii ai caror parinti
sunt plecati din tard si au ramas in grija familiei extinse. La nivelul invatamantului secundar,
rata de abandon a fost de 1,5 ori mai mare in scolile din mediul rural, decat in cele din mediul
urban.

Obiective specifice ale proiectului:

OS 1: Reducerea barierelor sociale si economice care afecteaza participarea scolara a 390 de
elevi care se afla in risc de abandon scolar sau de parasire timpurie a scolii/care provin din
grupuri sau medii dezavantajate sau care indeplinesc conditiile de acordare a burselor sociale,
din unitatile scolare incluse in proiect cu clase 1PT, prin acordarea de sprijin financiar,
subventii si suport personalizat adaptat nevoilor individuale.

OS 2: Dezvoltarea competentelor a 50 de persoane din categoria personal didactic din cele 6
unitati de invatamant preuniversitar profesional si tehnic incluse in proiect pentru a sprijini
fnvatarea personalizatd si incluziunea educationald a elevilor cu dificultati de invatare/din
medii dezavantajate/aflati in risc de abandon scolar.

0S 3: Tmbunatatirea colabordrii dintre familie, scoald si comunitate, prin dezvoltarea de
activitati de informare, constientizare si sprijin dedicate unui numar de minim 96 de parinti si



104 elevi din grupul tinta in vederea sustinerii parcursului educational al copiilor, a prevenirii
si combaterii abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii.

0S 4: Imbunétatirea nivelului de competente pentru 213 elevi Tnmatriculati in unitéti de
Tnvdtdmant preuniversitar cu clase iPT, din care minim 150 de elevi de clasa a 1X-a, prin
furnizarea de programe remediale structurate (citit/matematica/stiinte) adaptate nevoilor
individuale si insotite de sprijin material si logistic.

GRUPURI TINTA

Grupul tinta este format din 494 de elevi inmatriculati in cele 9 unitati de tnvatamant,
respectiv elevi din clasele de invatamant profesional si tehnic si din clasele terminale ale
fnvatamantului secundar inferior (clasele a Vll-a si a VllI-a) din judetul Constanta, 50 de cadre
didactice care predau la clasele de Tnvatamant profesional si tehnic si 96 de parinti,
reprezentanti legali sau tutori ai elevilor din grupul tinta, cu domiciliul sau resedinta n
Romania, judetul Constanta.

Beneficiile oferite grupului tinta sunt adaptate nevoilor fiecarei categorii de participanti.
Astfel, elevii din Tnvatamantul profesional si tehnic vor beneficia de sesiuni de consiliere
individuala si de grup, subventii si alte forme de sprijin financiar, pachete dedicate grupului
tinta, vizite la operatori economici, activitati remediale, planuri personalizate de interventie,
acces la teste remediale, precum si activitati de informare si constientizare si participarea la
Caravana Meseriilor.

Parintii, reprezentantii legali si tutorii vor beneficia de sesiuni de consiliere si educatie
parentald, precum si de activitati de informare si constientizare menite sa sprijine implicarea
acestora in parcursul educational al copiilor.

Cadrele didactice vor participa la programe de formare dedicate adaptarii metodelor de
predare si invatare la nevoile elevilor proveniti din medii dezavantajate sau ale elevilor cu
dizabilitati.

Elevii din clasele a VllI-a si a Vlll-a vor beneficia de pachete dedicate grupului tinta, campanii
de informare si constientizare, participarea la Caravana Meseriilor si vizite la operatori
economici, pentru o mai buna orientare scolara si profesionala.

INDICATORI:

Sumar indicatori de realizare: (program)
55014 _Parinti/reprezentanti legali / tutori sprijiniti - Tintd: 96 numar participanti
EECO06+07_Copii si tineri - Tinta: 494 numar persoane

Sumar indicatori de rezultat (program):



5SR09_Participanti ramasi in sistemul de educatie sau care si-au Tmbunatatit nivelul de
educatie - Tinta 352 numar participanti

REZULTATE ASTEPTATE:

* Metodologie de identificare si selectare a grupului tinta si de acordare a sprijinului
financiar, a sprijinului personalizat si a subventiilor, actualizata.

+ Lista cu elevii din invatamantul profesional si tehnic identificati in risc de abandon
scolar sau de parasire timpurie a scolii, respectiv elevi proveniti din grupuri sau medii
defavorizate care necesita sprijin.

+ 500 de pachete materiale pentru atragerea grupului tinta, achizitionate si distribuite.

* 494 de dosare de candidatura pentru elevi din cele doua categorii: elevi din
fnvatamantul profesional si tehnic si elevi din clasele a Vll-a si a VllI-a.

* 96 de dosare de candidatura pentru parinti, reprezentanti legali sau tutori.

* 50 de dosare de candidatura pentru cadre didactice.

+ 4 liste finale de selectie a grupului tinta (elevi din invatamantul profesional si tehnic,
elevi din clasele a Vll-a si a VllI-a, parinti si cadre didactice).

+ 4 liste de rezerva ale grupului tinta.

* 390 de subventii acordate sub forma de sprijin financiar pentru masa.

+ 200 de subventii acordate sub forma de sprijin financiar pentru transport.

+ 390 de subventii in valoare de 300 lei/luna, acordate timp de 9 luni.

+ 390 de elevi sprijiniti pentru facilitarea accesului la programele de formare
profesionala si pentru prevenirea abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii.

* Metodologie de realizare si desfasurare a activitatilor de consiliere si dezvoltare
personala.

* Metodologie privind constituirea comunitatilor de sprijin si derularea activitatilor
specifice.

* 390 de elevi participanti la activitati de consiliere si dezvoltare personala.

+ 390 de dosare de consiliere si dezvoltare personala.

* 390 de planuri personalizate de dezvoltare realizate si monitorizate.

+ Pachet de echipamente IT pentru echipa de proiect (5 laptopuri), achizitionat si pus in
functiune.

+ Pachet de materiale consumabile achizitionat pentru desfasurarea activitatilor.

+ Metodologie de organizare, desfasurare si evaluare a programului de formare destinat
cadrelor didactice.

+ 50 de cadre didactice formate pentru individualizarea invatarii si utilizarea metodelor
didactice inovatoare, adaptate nevoilor elevilor din grupuri dezavantajate si ale
elevilor cu dizabilitati.

+ Metodologie de organizare si desfasurare a activitatilor de informare si constientizare
adresate comunitatii.

* Ghid al meseriilor.



Harta a unitatilor de invatamant care ofera invatamant profesional si tehnic.

Ghid de promovare a beneficiilor educationale ale invatamantului profesional si tehnic
si de combatere a stereotipurilor asociate acestuia.

Ghid de inscriere in invatamantul profesional si tehnic.

Doua campanii de informare si constientizare organizate si desfasurate anual, pe o
durata de 6 luni fiecare.

Metodologie de realizare si desfasurare a activitatilor de consiliere si educatie
parentala.

Minimum 6 ateliere tematice organizate si desfasurate.

96 de parinti participanti la sesiuni de consiliere si ateliere tematice.

96 de parinti, reprezentanti legali sau tutori sprijiniti si consiliati pentru prevenirea
abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii.

Metodologie de organizare si desfasurare a vizitelor la operatori economici.

104 elevi din clasele a Vll-a si a Vlll-a participanti la vizite organizate la operatori
economici.

Metodologie de organizare si desfasurare a activitatilor remediale.

213 subventii acordate sub forma de sprijin financiar pentru masa in cadrul
activitatilor remediale.

213 planuri remediale elaborate.

213 elevi din invatamantul profesional si tehnic sprijiniti prin participarea la programe
remediale.

213 planuri personalizate de dezvoltare actualizate cu masuri remediale.

Acces pentru 213 elevi la materiale educationale si teste remediale la matematica,
limba romana si stiinte.

Pachet de echipamente IT pentru echipa de proiect (6 laptopuri, 1 desktop si 1
multifunctionald), achizitionat si pus in functiune.

Pachet de materiale consumabile achizitionat pentru desfdsurarea activitatilor
remediale.



